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EDITAL
TOMADA DE PRECOS N° 001/2023 - SEFIN - SECRETARIA DE ADMINISTRACAQO E
FINANCAS
PROCESSO N° 2023.02.17.03

ORIGEM DA LICITAGAO SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E

FINANGAS
) MODALIDADE TOMADA DE PRECOS
REGIME DE EXECUGAO EXECUGAO INDIRETA
TiPO DA LICITAGAO MENOR PRECO GLOBAL
" LEI FEDERAL NC 8.666, DE 21.06.93, E SUAS
FUNDAMENTACAO LEGAL ALTERACOES POSTERIORES:
- LEI COMPLEMENTAR N° 123 DE 14 DE
DEZEMBRO DE 2006.
LOCAL DA L|C|TACAO RUA DEPUTADO FERNANDO MELO, SIN,

CENTRO, IBIAPINA/CE - CEP: 62.360-000.

DATA DA ABERTURA 16/03/2023

HORA DE RECEBIMENTO DOS

ENVELOPES 09:00h

O municipio de Ibiapina, por intermédio de sua Comissdo Permanente de Licitacdo, designada
pela Portaria n® 004/2023/GAB, de 03 de Janeiro de 2023, torna publico para conhecimento
dos interessados que em sua sala, na sede da Prefeitura Municipal de Ibiapina, no endereco
constante no preadmbulo, fara realizar licitagcéo, na modalidade TOMADA DE PRECOS, no tipo
supracitado, para atendimento do objeto desta licitagdo, de acordo com as condi¢des
estabelecidas neste Edital € seus anexos, observadas as disposi¢des contidas na legislacéo
pertinente.

Centro Administrativo Pedro Aragao Ximenes
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NOMENCLATURAS

Neste Edital serdo encontrados nomes, palavras, siglas e abreviaturas cujos significados estao
definidos abaixo:

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE |IBIAPINA/SECRETARIA DE

ADMINISTRACAO E FINANCAS.

LICITANTE - aquelas empresas que acorreram e participam desta licitagio.

CONTRATADA - aquela empresa que sera considerada vencedora desta licitagéo.

CPL - Comiss@o Permanente de Licita¢ao.

FISCALIZADOR - PREFEITURA MUNICIPAL DE |IBIAPINA, SECRETARIA DE
ADMINISTRAGCAO E FINANCAS.

DOS ANEXOS:
ANEXO |
* Termo de Referéncia
ANEXO I
e Minuta da Proposta de Precos
ANEXO lll
* Minuta do Contrato
ANEXO IV
* Modelo de Declaragao de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte
ANEXO V
* Modelo de Declaragdo de Nao-Emprego de Menores
ANEXO VI
¢ Modelo de Declaragéo de Inexisténcia de Fato Impeditivo Superveniente a Habilitagcdo
ANEXO VII
« Modelo de Procuragéo

DA APROVACAO JURIDICA DA MINUTA DO EDITAL:

A minuta do presente Edital e seus anexos foram aprovados pela Procuradoria do Municipio,
conforme parecer datado de 24 de Fevereiro de 2023.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo é CONTRATACAO DE INSTITUICAO DE ENSINO
PARA SERVICOS DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL COM ENSINO,
CAPACITAGAO E TREINAMENTO DE CORPO TECNICO DE PROFISSIONAIS DA
ADMINISTRACAO, ANALISE DE CONTINGENCIAS PASSIVEIS DE REDUGCAO E DE
DIAGNOSTICO DE CONTRIBUIGOES NOS TEMAS DE DESPESAS DE PESSOAL E
ENCARGOS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL E REPASSES CONSTITUCIONAIS, PELO
PRAZO DE 12 (DOZE) MESES.

—
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1.2.  Os servigcos serdo executados de acordo com as condigbes estabelecidas neste Edital e
seus Anexos, e, em obediéncia ao Termo de Referéncia, devendo a licitante vencedora esta
apta para desenvolver todas as atividades descritas no ANEXO |, deste Edital, devendo ter
condicdes para exercer todas as tarefas técnicas e administrativas exigidas para o
desempenho das funcdes, bem como pessoal qualificado préprio em todos os niveis exigidos,
no momento em que for necessario.

1.3. O Valor Estimado para o objeto da licitagdo € de R$ 1.627.138,62 (Hum milhdo
seiscentos e vinte e sete mil cento e trinta e oito reais e sessenta e dois centavos) e foi
calculado através de ampla pesquisa.

2. DAS PARTES INTEGRANTES DESTE EDITAL.

2.1. Constituem parte integrante deste Edital, independente de transcricdo os seguintes

anexos:
ANEXO | . Termo de Referéncia.
ANEXO I : Modelo de apresentacéo de Proposta Técnica.
ANEXOII :  Modelo de apresentagéo de Proposta de Pregos.
ANEXO IV . Modelo de apresentacdo de Planilha de Precos.
ANEXOV : Minuta do Termo de Contrato.
ANEXO VI . Modelo de Declaragéo de enquadramento como ME ou EPP,
ANEXO VII . Modelo de Declaracéo da inexisténcia de menor empregado na
empresa,
ANEXO VIl : Modelo de Procuragdo

3. DAS CONDIGOES E RESTRICOES PARA A PARTICIPACAO
3.1. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1.1. Podera participar do presente certame licitatério, pessoa juridica devidamente
cadastrada na Prefeitura Municipal de IBIAPINA/CE, ou ndo cadastrada, que atender a todas
as condigdes exigidas para cadastramento até o 3° (terceiro) dia util anterior a data para
abertura do certame, observada a necessaria qualificacéo, em observancia ao § 2° do art. 22,
da Lei Federal 8.666/93.

3.1.2. Como condigdo de participagédo os proponentes deste certame serdo submetidos a
analise prévia quanto a existéncia de sancéo que impega a participagéo no certame ou a futura
contratac@o, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

Centro Administrativo Pedro Aragéo Ximenes —

Rua Deputado Fernando Melo, s/n — Ibiapina/CE
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a) Consultas ao Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS), da
Controladoria-Geral da Unido, no sitio www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis.

b) Cadastro Nacional de Condenacgbes Civis por Ato de Improbidade Administrativa
(CNCIA), do Conselho Nacional de Justica, no sitio
www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php.

c) Consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP do Portal da
Transparéncia, no sitio (http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep;

d) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido, no sitio
https://certidoes-apf.apps.tcu.qgov.br/

. 3.1.2.1. Aconsulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também
de seu socio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé,
dentre as sancbes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de
pessoa juridica da qual seja sdécio majoritario.

3.1.2.2. Constatada a existéncia de sangéo, a Comiss&o de Licitac&o reputara o licitante
inabilitado, por falta de condigdo de participacéo.

3.1.3. A licitante que pretender se fazer representar nesta licitagdo, deverd entregar a
Comisséo de Licitagdo, juntamente com os envelopes lacrados, original ou copia autenticada
de PROCURAGAO PARTICULAR, com firma reconhecida em Cartdrio, ou PUBLICA,
outorgando amplos poderes para o mandatario representar a licitante nesta licitagdo. Quando o
representante for titular da pessoa juridica, devera entregar o original ou copia autenticada do
documento que comprove tal condigao.

. 3.2. Nao poderéa participar da presente licitagdo qualquer firma individual ou sociedade
regularmente estabelecida no pais:

3.2.1.Empresa cuja faléncia haja sido decretada, sem que tenha sido legalmente
reabilitada.

3.2.2.Impedidas de licitar @ contratar com a Administragdo Pbtica.

3.2.3.Suspensas temporariamente de participar de licitagdo e impedidas de contratar com
a Administragao Publica.

3.2.4.Declaradas inidéneas pela Administragéo Publica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes desta condicgéo.

3.25. Licitante que incorra em quaisquer das hipéteses previstas no artigo 9°, caput e
incisos, da Lei n® 8.666/1993, ou seja:

Centro Administrativo Pedro Aragdo Ximenes
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Art. 9° N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitagcdo
ou da execugdo de obra ou servico e do fomecimento de bens a
eles necessarios:

I- 0 autor do projeto, basico ou executivo, pessoa fisica ou juridica;
Il -empresa, isoladamente ou em consércio, responséavel pela
elaboracdo do projeto basico ou executivo ou da qual o autor do
projeto seja dirigente, gerente, acionista ou detentor de mais de
5% (cinco por cento) do capital com direito a voto ou controlador,
responsavel técnico ou subcontratado;

lll- servidor ou dirigente de 6rgdo ou entidade contratante ou
responsavel pela licitagéo.

. 3.2.6. Estrangeiras ndo autorizadas a comercializar no pais.
3.27. Cujo estatuto ou contrato social, ndo inclua no objetivo social da empresa,
atividade compativel com o objeto do certame.

3.3. Nao sera permitida a subcontratacao, total ou parcial, para a execucdo do objeto desta
licitagao.

3.4. Nao sera admitida a participacdo de interessados sob forma de consoércio ou grupo de
empresas.

3.5. Quando um dos sécios representantes ou responsaveis técnicos da Licitante participar
de mais de uma empresa especializada no objeto desta Licitagdo, somente uma delas podera
participar do certame licitatério.

3.6. Sera garantido as licitantes enquadradas como Microempresas e as Empresas de
Pequeno Porte, tratamento diferenciado previsto nos termos da Lei Complementar n° 123, de

. 14 de dezembro de 2006, em seu Capitulo V — DO ACESSO AOS MERCADOS / Das
Aquisicbes Publicas.

3.7. Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, para que possa gozar
dos beneficios previstos nos termos da Lei Complementar n® 123/2006, & necessaria a
apresentacdo, junto com os documentos de habilitacdo, a declaragéo na forma do ANEXQO Vi
deste edital assinado pelo titular ou representante legal da empresa, devidamente comprovado.

3.8. A nao apresentacédo da Declaragédo de que trata o item 4.7 ndo impedira a participacéo
no certame, acarretando somente a perda do direito a fruicdo dos beneficios referidos da Lei
Complementar n® 123/2006.

4. DA IMPUGNAGAO AO ATO CONVOCATORIO.

Centro Administrativo Pedro Aragé&o Ximenes "
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4.1. Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar este edital por irregularidade na
aplicacao da Lei n° 8.666/93, devendo protocolar o pedido até 5 (cinco) dias uteis antes da data
fixada para a abertura dos envelopes de habilitacdo, devendo a Administracdo julgar e
responder a impugnacao em até 3 (trés) dias lteis.

4.2. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital perante a Administragéo Publica o
licitante que nao o fizer até o segundo dia Util que anteceder a data prevista para a abertura
dos envelopes com as propostas, apontando as falhas ou irregularidades que o viciariam,
hipétese em que tal comunicacdo ndo tera efeito de recurso (artigo 41, § 2° da Lei n°
8.666/93).

. 4.3. O horério para protocolo do pedido de impugnac@o é das 08h00min as 12h00min e de
14h00min as 17h00min, de segunda a sexta-feira, na Comissdo Permanente de Licitagdo da
Prefeitura Municipal de IBIAPINA/CE, no enderego supracitado, devendo ser imediatamente
comunicado ao Presidente da Comissao.

5. DA FORMA DE APRESENTAGCAO DOS ENVELOPES E DO CREDENCIAMENTO

5.1. Os envelopes "A”, "B" e "C” deverado ser entregues na data, horéario e local indicados no
preambulo deste edital, devidamente fechados, constando em sua face os seguintes dizeres:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAPINA/CE
TOMADA DE PRECOS N.° 001/2023 - SEFIN
ENVELOPE “A” - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
NOME DO PROPONENTE: (identificacao do licitante)
CNPJ sob n°.:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAPINA/CE

. TOMADA DE PRECOS N.° 001/2023 - SEFIN
ENVELOPE “B” - PROPOSTA TECNICA

NOME DO PROPONENTE: (identificacdo do licitante)

CNPJ sob n°.:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAPINA/CE
TOMADA DE PRECOS N.° 001/2023 - SEFIN
ENVELOPE “C” - PROPOSTA DE PRECOS

NOME DO PROPONENTE: (identificacao do licitante)
CNPJ sob n®.:

5.2. Caso o proponente encaminhe um representante para acompanhar o procedimento
licitatério, devera formalizar a Procuracdo, conforme modelo (Anexo VIII), a qual deve ser

Centro Administrativo Pedro Aragéo Ximenes

Rua Deputado Fernando Melop, s/n - |Ibiapina/CE
Fone: (88) 3653.1777
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entregue diretamente a Comissao no inicio da sessao publica de realizacdo desta licitagdo, néo
sendo permitida a participacdo de um mesmo representante para mais de uma proponente.

53. A auséncia de procuracdo ndo implicard a inabilitagdo do licitante, mas impedira o
representante de pronunciar-se em seu nome, a ndo ser que se trate de um de seus dirigentes
que devidamente comprove tal condigao.

6. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO - ENVELOPE - A

6.1. Os documentos necessarios a habilitacdo deverdo estar dentro do prazo de validade,
para aqueles cuja validade possa expirar. Na hipétese de o documento nao constar

. expressamente o prazo de validade, este devera ser acompanhado de declaracdo ou
regulamentacao do 6rgao emissor que disponha sobre sua validade. Na auséncia de tal
declaracdo ou regulamentagcdo, o documento sera considerado valido pelo prazo de 60
(sessenta) dias, contados a partir da data de sua emiss@o, quando se tratar de documentos
referentes a habilitagédo fiscal e econémico-financeira.

6.2. Caso o documento apresentado seja expedido por instituicdo publica que esteja com
seu funcionamento paralisado no dia da abertura da sessdo publica, a licitante devera, sob
pena de ser inabilitada, apresentar o referido documento constando o termo final de seu
periodo de validade coincidindo com o periodo da paralisacéo e devera, quando do término da
paralisacéo, sob pena de ser inabilitada supervenientemente, enviar o documento a Comissao
de Licitagdo nas condigdes de autenticagdo, para que seja apensado ao processo de licitagdo.

6.3. O documento obtido através de sitios oficiais, que esteja condicionado & aceitagdo via
internet, tera sua autenticidade verificada pela Comisséao de Licitagao:

. 6.4. Para a habilitagdo juridica, o licitante devera, nos documentos exigidos neste
instrumento convocatorio, demonstrar a compatibilidade dos seus objetivos sociais com o
objeto da licitagdo.

6.5. Os documentos referentes a regularidade fiscal dever&o apresentar igualdade de CNPJ,
ressalvando-se aquele que o proprio 6rgdo emissor declara expressamente no referido
documento que ele & valido para todos os estabelecimentos - sede e filiais - da licitante.

6.6. Caso haja documento redigido em idioma estrangeiro, o mesmo somente sera
considerado se acompanhado da versao em portugués, firmada por tradutor juramentado.

6.7. Os documentos de habilitagcdo deverdo ser apresentados em original ou por qualquer
processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da administragdo ou
publicacdo em 6rgéo da imprensa oficial.

Centro Administrativo Pedro Arag8o Ximenes -

Rua Deputado Fernando Melo, s/n - Ibiapina/CE
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6.7.1. Serao aceitas somente copias legiveis.
6.7.2. Nao serao aceitos documentos cujas datas estejam rasuradas.

6.7.3. A Comissao Permanente de Licitacdo reserva-se ao direito de solicitar o original
de qualquer documento, sempre que tiver duvida e julgar necessario.

6.7.4. Caso na autenticagao conste expressamente que esta se refere ao verso e ao
anverso do documento, a exigéncia referente a autenticacdo de todas as faces do
documento fica sem validade.

6.8. OS DOCUMENTOS DE HABILITACAO CONSISTIRAO EM:
. 6.8.1. A documentacéo relativa 8 HABILITAGAO JURIDICA consiste em:

6.8.1.1. Certificado de Registro Cadastral (CRC) emitido por esta Prefeitura Municipal, dentro
do prazo de validade, guardada a conformidade do objeto da licitagao.

6.8.1.2. REGISTRO COMERCIAL, no caso de empresario individual, no registro publico de
empresa mercantil da Junta Comercial; devendo, no caso de a licitante ser a sucursal, filial ou
agéncia, apresentar o registro da Junta onde opera com averbac@o no registro da Junta onde
tem sede a matriz.

6.8.1.3. ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU CONTRATO SOCIAL em vigor devidamente
registrado no registro publico de empresa mercantil da Junta Comercial, em se tratando de
sociedades empresarias e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de
eleicdo de seus administradores; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou agéncia,
apresentar o registro da Junta onde opera com averbacao no registro da Junta onde tem sede
a matriz.

. 6.8.1.4. INSCRICAO DO ATO CONSTITUTIVO, no caso de sociedades simples — exceto
cooperativas - no Cartério de Registro das Pessoas Juridicas acompanhada de prova da
diretoria em exercicio; devendo, no caso de a licitante ser a sucursal, filial ou agéncia,
apresentar o registro no Cartério de Registro das Pessoas Juridicas do Estado onde opera com
averbacgao no Cartoério onde tem sede a matriz.

6.8.1.5. Em se tratando de microempreendedor individual - MEl: CERTIFICADO DA
CONDICAO DE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL - CCMEI, cuja aceitacdo ficara
condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

6.8.1.6. DECRETO DE AUTORIZACAO, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais.

6.8.1.7. Cédula de identidade do responsavel legal.

Centro Administrativo Pedro Aragao Ximenes P
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6.8.2. A documentacéo relativa a REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA consiste em:

6.8.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

6.8.2.2. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal (ISS), relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

6.8.2.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do

domicilio ou sede do licitante:

. a) A prova de regularidade com a Fazenda Nacional serd efetuada mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e & Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive os créditos tributarios relativos as contribuicées
sociais previstas nas alineas “a” a “d" do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212,
de 24 de julho de 1991.

b) A comprovagao de regularidade para com a Fazenda Estadual devera ser feita
através de Certiddo Consolidada Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa
Estadual.

¢) A comprovacéo de regularidade para com a Fazenda Municipal devera ser feita
através de Certiddo Consolidada Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa
Municipal.

. 6.8.24. Prova de situagio regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico —
FGTS, através de Certificado de Regularidade de Situagédo — CRS.

6.8.2.5. Prova de situagdo regular perante a Justica do Trabalho, através da Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme Lei 12.440/2011,

6.8.2.6. As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a
documentacéo exigida para efeito de comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo
que esta apresente alguma restrigéo.

6.8.2.7. Havendo alguma restricdo na comprova;:éo da regularidade fiscal e trabalhista,
sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Gteis, cujo termo inicial corresponderé ao momento
em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis eriodo, a

centro agdministrativo Pedro Aragao ximenes
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critério da Comissdo Permanente de Licitacdo, para a regularizagdo da documentagéo e
emissao de eventuais certiddées negativas ou positivas com efeito de certidao negativa.

6.8.2.8. A nao-regularizagdo da documentagdo, no prazo estabelecido, implicara
decadéncia do direito a contratacédo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81, da Lei no
8.666/93, sendo facultado a convocagdo dos licitantes remanescentes, na ordem de
classificag@o, para a assinatura do contrato, ou a revogacao da licitagdo, ou lote, conforme o
caso.

6.8.3. Visando o cumprimento do prazo de execucgao, a qualidade e a seguranga do objeto da
contratacdo deste Pregéo, a QUALIFICAGAO TECNICA da empresa proponente devera ser
. comprovada mediante:

7.8.3.1. Apresentacdo de Registro no Conselho Regional de Administragdo - CRA, érgéo

fiscalizador do exercicio profissional das atividades descritas no Termo de Referéncia anexo.

7.8.3.2. Atestado de capacidade técnica emitido por pessoa juridica de direito publico ou

privado, que comprove que o(a) licitante tenha executado ou esteja executando servigos de

natureza e espécie condizentes com o objeto deste Termo de Referéncia.

a) Em havendo duvida acerca da veracidade do documento, o Presidente podera

promover diligéncia junto & emitente, a fim de comprovar a veracidade do Atestado de
Capacidade Técnica em questéo, e:

l. Constatada a veracidade, sera confirmada a habilitagcdo da licitante;

1. Constatada a ndo veracidade, a licitante sera inabiltada, sendo o fato
encaminhado a Procuradoria Geral do Municipio para que seja aberto processo
administrativo, € comprovado o dolo, aplicadas as sang¢bes administrativas
cabiveis, conforme a legislacao vigente

. 7.8.3.2. Atestado(s) expedido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado em nome da
empresa, comprovando a execugdo de atividades com as mesmas caracteristicas, quantidades
e prazos, pertinentes e compativeis com o objeto do Edital.

7.8.3.2.1. Para fins de avaliacdo das certiddes ou atestados, sera entendido como servico
similar ao objeto deste edital e seu Termo de Referéncia, visando a contratagdo, compativel e
pertinentes em caracteristicas e quantidades e prazos, aqueles nos quais conste realizacao de
servicos de treinamentos, capacitacoes, formacdes profissionais, e ainda, considerando como
parcela de maior relevancia os estudos sobre despesas de pessoal e encargos.

7.8.3.3. Declaracao expressa do responsavel pela Instituicdo, de que dispde de estrutura fisica
e organizacional e corpo técnico e ter capacidade de mobilizar recursos humanos qualificados,
especialmente as equipes de instrutores e orientadores para o atendimento do objeto desta
licitaco.
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6.8.4. Visando o cumprimento do prazo de execugdo, a qualidade e a seguranga do objeto da
contratagdo em sua totalidade, a QUALIFICACAO ECONOMICA-FINANCEIRA da licitante
devera ser comprovada mediante:

6.8.4.1. Certiddo Negativa de faléncia, de concordata, de recuperagéo judicial ou extrajudicial
(Lei n°® 11.101, de 9.2.2005), expedida pelo distribuidor da sede da empresa, datado dos
ultimos 30 (trinta) dias, ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na propria
Certidao.

. 6.8.4.1.1. Na auséncia da Certidao Negativa, a licitante em Recuperacéo Judicial
devera comprovar a sua viabilidade econémica, mediante documento (certiddo ou
assemelhado) emitido pela instancia judicial competente; ou concessdo judicial da
recuperacao, nos termos do artigo 58 da Lei 14.112/2020; ou homologagéo do plano
de recuperagéo extrajudicial, no caso da licitante se encontrar em recuperagao
extrajudicial, nos termos do artigo 164, § 5° da lei 14.112/2020.

6.84.1.2. A empresa em recuperacio judicial/extrajudicial com recuperagao judicial
concedida/plano de recuperacdo extrajudicial homologado devera demonstrar os
demais requisitos para habilitagdo econdémico-financeira

6.8.4.2. Balanco Patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis
e apresentados na forma da lei, com termos de abertura e encerramento do Livro Diario,
devidamente registrado na Junta Comercial de origem que comprovem a boa situagdo
financeira da empresa, vedada a sua substituigdo por balancetes ou balangos provisorios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 03 (irés) meses da
data de apresentacdo da proposta, devidamente assinados por contabilista registrado no CRC.

6.8.4.2.1. O Microempreendedor Individual-ME! que no ano-calendario anterior nao
tenha auferido receita bruta de até R$ 81.000,00 (oitenta € um mil reais), esta dispensado
da apresentacdo do Balanco Patrimonial e demonstracdes contabeis do Gitimo exercicio
social na forma do item anterior, conforme art. 1.179 §2° do Cédigo Civil e artigo 18-A, §
1° da Lei Complementar n® 123/2006, entretanto devera apresentar a DASNSIMEI
(Declaracéo Anual do Simples Nacional — Microempreendedor Individual);

6.84.22. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacéo de balanco patrimonial @ demonstracdes contabeis referentes ao periodo
de existéncia da sociedade;

6.8.4.2.3. As empresas optantes pelo regime de tributagdo sobre o lucro
real/presumido, através da escrituracao digital SPED (ECO), conforme dispbe o art. 3° da
Instrugdo Normativa n°® 1.594 de 01 de dezembro de 2015, da Receita Federal do Brasil,
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fica exigida a apresentacéo do Balanco Patrimonial do ultimo exercicio social, até o ultimo
dia Util do més de maio do corrente ano;

6.84.24. As sociedades por agOes deverdo apresentar as demonstragdes
contabeis publicada na Imprensa Oficial, de acordo com a legisiagao pertinente.

7.8.4.3. Comprovacédo do Patrimédnio liquido igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor
estimado para contratacdo, devendo a comprovagéo ser feita através do Balanco Patrimonial
do altimo exercicio encerrado, conforme exigéncia do item 7.8.4.2.

7.8.4.4 Apresentar garantia de proposta de 1% (um por cento) do valor estimado para a
execucdo dos servigos, do objeto, para contratacdo nas modalidades abaixo especificadas,
tendo sua validade que cobrir a vigéncia da proposta, na seguinte forma:

. a) Caucgéo em dinheiro (Conta corrente, Agéncia),
b) Seguro Garantia;
c) Fianca Bancaria, conforme Carta de fianga Bancaria

6.8.5. DEMAIS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.8.5.1. DECLARACAOQ que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ado de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlI, da Constituicdo conforme Anexo VIl do Edital.

6.8.5.2. DECLARACAO QUE SE ENQUADRA EM ME OU EPP - Que cumpre os requisitos
estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apta a usufruir do
tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, conforme Anexo VI do Edital.

6.9. ORIENTACOES SOBRE A FASE DE HABILITACAO:

. 6.9.1. Somente serdo aceitos os documentos acondicionados no envelope A, ndo sendo
admitido posteriormente, o recebimento pela Comissdo de qualquer outro documento, nem
permitido 2 licitante fazer qualquer adendo aos entregues a Comisséo.

6.9.2. Caso haja a insercdo de original de documento junto com as copias autenticadas a
Comisséo, por forga da Lei n® 5.553/68, procedera a devolugdo do mesmo mediante solicitacéo
por escrito, da licitante; ou podera efetuar a substituicdo do original por copia autenticada,
quando concluida a fase de habilitagéo.

6.9.3. Serdo inabilitadas as licitantes que n&o atenderem as exigéncias deste edital referentes
a fase de habilitacdo, bem como apresentarem os documentos defeituosos em seu conteudo e
forma e ainda, serfo inabilitadas de forma superveniente as ME ou EPP que n&o apresentarem
a regularizacao da documentacéo de Regularidade Fiscal no prazo definido no item 7.8.2.7.

7. DA PROPOSTA TECNICA
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7.1. O envelope “B" devera conter todos os contratos, atestados, declaracdes e todos os
documentos a seguir relacionados, em original ou em cépia ja autenticada por cartério
competente, devendo a cada face de documento reproduzida corresponder uma autenticacao,
ainda que diversas reproducdes sejam feitas na mesma folha, todos perfeitamente legiveis.

7.2. A PROPOSTA TECNICA devera ser descrita com clareza, sem emendas, rasuras ou
entrelinhas datilografada ou digitada em 01 (uma) via, redigida em lingua portuguesa, em papel!
timbrado da licitante ou impressa em formulério continuo, constando endereco e telefone,
datada e assinada de forma identificavel (sobre carimbo ou equivalente) pelo titular ou
representante legal da licitante. Esta devera consistir de um conjunto de textos e documentos e
devera ser dividida nos seguintes em volumes.

a) Experiéncia da Insfituicao
b) Equipe de Trabalho

7.3. Os volumes da Proposta Técnica deverdo ser apresentados em papel A4, fonte Arial,
tamanho 12, paragrafo com espagamento simples, margens 3,0 cm a esquerda e 2,0 cm a
direita, superior e inferior, incluir nimero de pagina no rodapé com alinhamento a direita e
incluir indice com namero de pagina.

7.4. A carta de apresentacdo da proposta técnica - Anexo Il (Modelo de apresentacédo de
Proposta Técnica) - Devera ser impressa em formulario continuo, constando de endereco e
telefone, datada e assinada de forma identificavel (sobre carimbo ou equivalente), pelo titular
ou representante legal da licitante e devera consistir em um conjunto de textos e anexos e
estar limitada aos seguintes tomos:

7.4.1. NI—=AVALIACAO DA INSTITUIGAO

7.41.1. A licitante devera apresentar os documentos habeis & comprovacdo de sua
. experiéncia, conforme especificado adiante, a fim de obter a pontuar em conformidade ac que

se segue:

7.4.1.2. CRITERIOS DE AVALIAGAO DA EXPERIENCIA DA INSTITUICAO
A - TEMPO DE EXISTENCIA DA INSTITUICAO

ITEM COMPROVACAO TEMPORARIEDADE PONTUAGAO
Até 5 anos 10
Registro do CNPJ na Receita| Acimade 5e até 10
1 s 30
Federal Brasileira anos
Acima de 10 e até 20 60
anos
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ITEM COMPROVACAO TEMPORARIEDADE PONTUACAO
Acima de 20 e até 30 100
anos _
Acima de 30 anos 150
PONTUAGCAO MAXIMA 150 PONTOS

B - EXPERIENCIA POR CONTRATO FIRMADO COM A INSTITUICAO NA ATIVIDADE
RESTRITA AO OBJETO DA LICITACAO

. NUMERO DE
CONTRATOS B
ITEM COMPROVAGCAO REALIZADOS | PONTUAGCAO
ou
VIGENTES
Contrato de prestagdo de servicos de Até ? 30
desenvolvimento institucional com ensino, | CONtratos
capacitagdo e treinamento de corpo -
1 técnico de profissionais da administragéo, Ac":t?é (:%5 e 75
andlise de contingéncias passiveis de Contratos
reducdo e de diagnéstico de contribuicoes
nos temas de despesas de pessoal €| A imade 10
encargos Contratos 150
PONTUAGAO MAXIMA 150 PONTOS

C - EXPERIENCIA POR ATESTADO DE CONCLUSAOQO DA INSTITUICAO NA ATIVIDADE
RESTRITA AO OBJETO DA LICITACAO

NUMERO DE
ITEM COMPROVACAO ATESTADOS PONTUAGCAO

Atestados de bom desempenho
em nome da licitante, fornecidos | aAté 5 Atestados 30
por o6rgaos da Administragdo
Publica Federal, Estadual ou
Municipal, Direta ou Indireta, de | Acimade5e

1 que presta ou prestou servigos até 10 75
cujos objetos contemplem Atestados
incremento de receitas e a
capacitagdo e o treinamento de Acima de 10 150
servidores, tais como Atestados
recuperacdo de creditos, que
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NUMERO DE
! IT!EE& COMPROVAGAO ATESTADOS PONTUAGCAO
sejam diretamente relacionados
ao objeto a ser desenvolvido
nesta prestacao de servicos
PONTUACAO MAXIMA 150 PONTOS

7.4.2. NE - AVALIACAO DA EQUIPE DE TRABALHO

7.4 2 1_Para o desenvolvimento dos trabalhos é requerido que a licitante disponha de equipe

' necessaria para atender ao objeto deste edital.

7.4.2.2. Todos os profissionais (Equipe de Coordenacéo, Equipe Técnica, Equipe de Apoio
Técnico e Logistica e Equipe de Instrutores) deverdo apresentar TERMO DE COMPROMISSO
DE PARTICIPACAO, declarando que participardo, a servico da licitante/proponente, dos
servicos objeto desta licitagdo.

7.4.2.3. Tal equipe devera ser composta no minimo dos profissionais com os seguintes perfis:

| - Equipe de Coordenacao

Coordenador Geral: Profissional de nivel superior com atribuicdes inerentes as

atividades do objeto deste Edital e reconhecida por Atestado fornecido por pessoal
juridica de direito publico ou privado, comprovando experiéncia na Coordenacéo Geral e
Executiva ou Gerenciamento de Projetos em Desenvolvimento Institucional ou
Capacitagéo Profissional;

v Coordenador Pedagégico: Profissional de nivel superior com atribuicoes
inerentes as atividades do objeto deste Edital e reconhecida por Atestado fornecido por
pessoal juridica de direito publico ou privado, comprovando experiéncia na
Coordenagdo Pedagégico e ou Gerenciamento de Projetos Pedagogicos ou
Capacitacéo Profissional;

i Coordenador de Logistica: Profissional de nivel superior com atribuicoes
inerentes as atividades do objeto deste Edital e reconhecida por Atestado fornecido por
pessoal juridica de direito publico ou privado, comprovando experiéncia na
Coordenacdo Logistica e ou Gerenciamento de Projetos em Desenvolvimento
Institucional ou Logistica de Capacitacéo Profissional;

Il - Equipe Técnica
v Administrador;
v Economista;
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v Advogado;
v Contador.

7.4.3. CRITERIOS DE AVALIAGAO DA EQUIPE TECNICA
D - EQUIPE DE COORDENAGCAO

EQUIPE DE COORDENAGCAO
I IDENTIFICACAO PONTUAGAO POR ITEM
D.1 - Coordenador Geral 100
D.2 — Coordenador Pedagégico 75
. D.3 — Coordenador de Logistica 75
PONTUAGAO MAXIMA 250 PONTOS
E - EQUIPE DE TECNICOS
- & I EQUIPE DE TECNICOS N
IDENTIFICAGAO PONTUAGAO POR ITEM
E.1 — Administrador 75
E.2 -~ Economista 75
E.3 — Advogado 75
E.4 — Contador 75
PONTUAGCAO MAXIMA 300 PONTOS

. 7.5, ORIENTAGAO SOBRE A ELABORAGAO DAS PROPOSTAS TECNICAS:

7.5.1. Os documentos exigidos para o envelope “B" poderdo ser apresentados em versao
original ou em cépias autenticadas por Cartorio competente.

7.5.2. A licitante devera apresentar proposta técnica integral, ou seja, nao |lhe e facultado a
apresentacao de forma parcial dos servicos discriminados neste edital e seus anexos.

7.5.3.0 julgamento das propostas técnicas sera feito de acordo com os parémetros e
condigdes mencionados no item do Julgamento das Propostas Técnicas e Anexos deste edital.

7.54. As propostas técnicas serdo examinadas pela Comissdo de Licitacdo com
assessoramento técnico a ser designado pelo titular da origem da licitagdo, devendo ser
emitido Parecer Técnico com fundamento nos parametros estabelecidos neste edital e seus
anexos, devidamente assinado e datado por quem o emitiu e ratificado pelo titular
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desta licitagdo.

7.5.5.Somente serdo aceitos os documentos acondicionados no envelope “B”, ndo admitindo o
recebimento pela Comissdo, de qualquer outro documento, nem permitido a licitante fazer
qualquer adendo aos entregues & Comissao.

8. DA PROPOSTA DE PRECOS

8.1. As propostas deverdo ser preenchidas em duas vias, digitadas ou impressas por

qualquer processo mecanico, eletrénico ou manual, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, em

papel timbrado da empresa, assinadas na ultima folha e rubricadas nas demais por pessoa
. legalmente habilitada.

8.2. A PROPOSTA DE PRECOS DEVERA CONTER:

8.2.1. Nome, CNPJ, enderego e telefone da empresa, preco global da proposta, expresso em
real, em algarismos e por extenso, prazo de validade da proposta, que ndo podera ser inferior a
60 (sessenta) dias, deve ser datada e assinada sobre carimbo pelo titular ou preposto da
licitante, conforme Anexo I — Modelo de apresentagio de Proposta de Pregos.

8.2.2. Correrdo por conta do proponente vencedor todos os custos que porventura deixar de
explicitar em sua proposta.

8.2.3. O objeto sera executado no regime de empreitada por prego global e nele deveréo ser
incluidas todas as despesas com pessoal e material a cargo da proponente, inclusive material
de back office, impostos, deslocamento para a sede da Administracao, entre outros.

8.2.4. Somente serdo aceitos os documentos acondicionados no Envelope "C", ndo sendo
admitido o recebimento pela Comissao, de qualquer outro documento, nem permitido & licitante

. fazer qualguer adendo aos entregues a Comissdo. A licitante ndo podera apresentar proposta
de precos parcial, ou seja, devera cotar o servigo na sua integralidade.

8.2.5. Nao serdo levadas em consideracdo, vantagens nado previstas neste edital nem ofertas
sobre as propostas de outras licitantes.

9. DO PROCESSAMENTO DA LICITAGAO.

9.1. Os trabalhos da sessdo publica para recebimento dos Documentos de Habilitagdo,
Propostas Técnicas e de Pregcos obedecerdo aos tramites estabelecidos nos subitens
seguintes:

9.1.1. Na presenca das proponentes e demais pessoas que quiserem assistir &8 sessdo, a
comissao recebera os invélucros devidamente fechados, contendo os Documentos de
Habilitacdo e as Propostas Técnicas e de Pregos.
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9.1.2. Para a boa condugéo dos trabalhos, as licitantes dever&o se fazer representar por, no
maximo, 03 (trés) pessoas escolhidas, livre e espontaneamente, entre elas.

9.1.3. Os membros da Comissdo e 02 (dois) escolhidos entre os presentes como
representantes das proponentes, examinarao e rubricardo todas as folhas dos Documentos de
Habilitagc&o e Propostas Técnicas e de Pregos apresentadas.

9.1.4. Recebidos os envelopes “A” —= DOCUMENTOS DE HABILITACAO, "B" - PROPOSTA
TECNICA e "C" - PROPOSTAS DE PRECOS, proceder-se-4 com a abertura daqueles
referentes a documentacao de habilitagao.

. 9.1.5. A comissédo podera a seu exclusivo critério, proclamar na mesma sesséo o resultado da
habilitacao, ou convocar outra para esse fim, ficando cientificados os interessados.

9.1.6. Proclamado o resultado da habilitacdo e decorrido o prazo para interposicéo de recurso,
ou no caso de renuncia do direito recursal, a comissdo procedera a abertura das Propostas
Técnicas das licitantes habilitadas.

9.1.7. A comissao devolvera os envelopes de Propostas Técnicas e de Pregos as licitantes
inabilitadas, se ndo houver recursos ou, se houver, apds sua denegacao.

9.1.8. Proclamado o resultado da avaliagdo das Propostas Técnicas das licitantes habilitadas,
e decorrido o prazo para interposi¢do de recurso, ou no caso de renuncia do direito recursal, a
comissdo procedera com a abertura das Propostas de Pregos das licitantes classificadas na
fase técnica.

9.1.9. A comissdo devolvera os envelopes de Propostas Comerciais as licitantes
. desclassificadas na fase técnica, se ndo houver recursos ou, se houver, apés sua denegaco.

9:1:9:1. A comissdo mantera sob sua guarda até o final desta Licitacdo, os
envelopes contendo as propostas Técnicas e de Pregos das empresas inabilitadas, que
nao estiverem representadas legalmente na sessao em que foi proferido o resultado da
habilitag&o/inabilitagéo. Transcorrido esse prazo sem que os citados envelopes tenham
sido resgatados, estes serdo expurgados pela Comisséo.

9.1.10. Analisada as Propostas de Precos, a comissdo divulgara o resultado, e, decorrido o
prazo para interposigc&o de recursos, ou no caso de renuncia do direito recursal, proclamara a
vencedora do certame.
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9.1.11. Em seguida o(a) Presidente da Comissao verificara a existéncia de microempresas
ou empresas de pequeno porte, para o cumprimento do constante nas Leis Complementares n°
123/2006 e 147/2014, procedendo como previsto no item abaixo.

9.1.12. Caso a proposta classificada em 1° lugar nao seja ME ou EPP, o(a) Presidente da
Comisséo procedera de acordo com os itens a seguir:

9.1.13. Fica assegurada, como critério de desempate (Leis Complementares n°® 123/2006 e
147/2014), preferéncia de contratacdo para as ME e EPP.

9.1.14. Entende-se por empate aquelas situacdes em que as propostas apresentadas pelas

. ME e EPP sejam iguais ou até 10% (dez por cento) superiores a proposta mais bem
classificada, depois de ordenadas as propostas de precos em ordem crescente dos pregos
ofertados.

9.1.15. Para efeito do disposto no item 10.1.14, ocorrendo empate, o(a) Presidente da
Comisséo procedera da seguinte forma:

a) A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera apresentar
proposta de preco inferior aquela anteriormente classificada em 1° lugar, situagdo em que sera
classificada em primeiro lugar;

b) N&o ocorrendo a classificagdo em primeiro lugar da microempresa ou empresa de pequeno
porte, na forma da alinea anterior, ser&o convocadas as remanescentes que porventura se
enquadrem na hipétese do item 10.1.14, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo
direito.

9.1.16. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pela ME e EPP que se encontrem
nos intervalos estabelecidos no item 10.1.14, sera realizado sorteio entre elas para que se

. identifique aquela que primeiro podera apresentar nova proposta de pregos, o que devera ser
registrada em ata.

9.1.17. Na hipétese de néo classificagdo da ME e EPP em primeiro lugar, nos termos previstos
no item acima, o licitante melhor classificado sera o da proposta originaimente classificada em
primeiro lugar.

9.1.18. Ocorrendo a situagdo prevista no item 10.1.15, a ME e EPP melhor classificada sera
convocada para apresentar nova proposta de precos apos a solicitagéao do(a) Presidente da
Comisséo, ocasido em que o representante legal da ME e EPP devera estar presente a sessao
e declarar sua nova proposta, sob pena de preclusdo de seu direito. Todos os atos deverao
constar da ata dos trabalhos.

9.1.19. Os recursos, em qualquer das fases da licitago, serdo interpostos e julgados com
estrita observancia ao art. 109, da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.
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9.2. Apés a entrega dos invélucros contendo os Documentos de Habilitagcéo e das Propostas
Técnicas e de Precos, nenhum documento adicional sera aceito ou considerado no julgamento,
€ nem serao permitidos quaisquer adendos, acréscimos ou retificagdes.

9.3. De cada sessdo realizada sera lavrada a respectiva ata circunstanciada, a qual sera
assinada pela comiss&o e pelos representantes das licitantes.

9.4. O resultado de julgamento final da Licitac&io sera comunicado na mesma sessio ou
posteriormente através de notificagao aos interessados.

9.5. E facultado a comissdo, de oficio ou mediante requerimento do interessado, em
. qualquer fase da licitacdo realizar diligéncias, destinadas a esclarecer ou complementar a
instrucéo do processo.

9.6. Ocorrendo a inabilitacdo ou a desclassificacdo das propostas de todas as licitantes, a
Comissao, nos termos do art. 48, § 3° da Lei Federal n° 8.666/93, podera fixar as participantes
© prazo de 8 (oito) dias Uteis para apresentacdo de novos documentos Ou novas propostas,
escoimadas das causas que as inabilitaram ou as desclassificaram, podendo, no caso das
propostas, ter seus valores alterados se em beneficio da administragdo ou em decorréncia da
propria corregéo das causas que outrora as desclassificaram.

10. DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO

10.1. A responsabilidade pelas informacdes e pareceres técnicos exarados na presente
Licitac&o & exclusiva da Comissdo Permanente de Licitacdo.

10.1.1. A Comissao podera solicitar Parecer Técnico, quando tratar de assuntos e/ou matérias
. iminentemente técnicas.

10.2. Os célculos da Nota Técnica (NT), da Nota de Preco (NP) e da Nota Final (NF), dever&o
ser feitos sem arredondamento e com 2 (duas) casas decimais.

A. AVALIACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO - ENVELOPE A

10.3. A habilitagdo sera julgada com base nos Documentos de Habilitacdo apresentados,
observadas as exigéncias pertinentes & Habilitac&o Juridica, Regularidade Fiscal, Qualificagdo
Técnica, Qualificacéo Econémica e Financeira e Qualificagao Trabalhista.

10.4. Seréa inabilitada a licitante que deixar de apresentar qualquer um dos documentos
exigidos no ENVELOPE “A”, ou apresenta-los em desacordo com as exigéncias do presente
Edital.
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B. AVALIACAO DAS PROPOSTAS TECNICAS — ENVELOPE “B”

10.5. Decorrido o prazo recursal referente a habilitag&o, a Comiss&o procedera com a abertura
das Propostas Técnicas e procedera com as devidas avaliages e pontuagdes, nas quais serfo
considerados pareceres técnico da area competente.

10.5.1. As Propostas Técnicas seréo avaliadas através de Nota Técnica (NT) de cada licitante
habilitada, mediante o somatério dos critérios especificados neste edital, de acordo com as
condicbes estabelecidas nos itens referentes as notas NI e NE, aplicando a seguinte férmula:

NI + NE
10

Onde:
NT = Nota Técnica
NI = Nota da Instituicao
NE = Nota da Equipe de
Trabalho

10.6. Ser&o desclassificadas as Propostas Técnicas que:

a) Apresentarem na Proposta Técnica qualquer referéncia a pregos ou valores relativos a
Proposta Comercial;

b) Nao atendam as exigéncias deste edital e seus anexos;

c) Sejam omissas, vagas ou apresentem irregularidades e defeitos capazes de dificultar

. o julgamento.

10.6.1. Compete exclusivamente a Comissdo Permanente de Licitacdo avaliar os
documentos e informagdes prestadas, bem como julgar a capacidade técnica de cada
licitante.

C. AVALIAGAO DAS PROPOSTAS DE PRECOS - ENVELOPE “C”

10.7. Decorrido o prazo recursal referente a fase técnica, a comisséo procederd com a
abertura, anélise e apuragéo das Propostas de Pregos.

10.8. Seréo desclassificadas as Propostas de Pregos que apresentarem um ou mais itens
descritos a seguir:

a) Condigdes ilegais, omissdes, erros e divergéncia ou conflito com as exigéncias deste
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edital;
b) Proposta em funcdo da oferta de outro competidor na licitacao;
C) Prego unitario simbdlico ou irrisério, havido assim como aquele incompativel com os

precos praticados no mercado, conforme a Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes
posteriores.

d) Precos globais inexequiveis na forma do Ar. 48, §1° alinea “b", da Lei das
Licitagoes.

10.9. Na proposta prevalecera, em caso de discordancia entre os valores numericos e por
extenso, este ultimo.

. 10.10. A comiss&o determinara a Nota de Prego (NP) de cada licitante/proponente classificada
na proposta técnica e na proposta de preco, mediante a seguinte formula:

PMeO x 100
POP

Onde:

NP = Nota de Prego

PMeO = Prego Menor Ofertado

POP = Preco Ofertado pelo
Proponente

D. AVALIACAO FINAL DAS PROPOSTAS

. 10.11. A comissé&o fara a apuragéo da Nota Final (NF) das Propostas de cada licitante,
mediante a seguinte formula:

(7 X NT) + (3 x NP)
NOTA FINAL (NF) =

10
10.12. A Nota Final (NF) seré usada como critério de classificac&o final.

10.13. Sera julgada vencedora, a licitante/proponente que obtiver a maior Nota Final (NF),
ficando as demais classificadas em ordem decrescente de Nota Final (NF).
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10.14. Havendo igualdade de Nota Final (NF) entre 02 (duas) ou mais licitantes, o resultado
sera decidido por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes serdo convocados,
conforme estabelecido no § 2° do art. 45 da Lei n° 8.666/93, e suas alteragdes posteriores.

10.15. O resultado de julgamento final da licitagdo ser4 comunicado na mesma sessdo ou
posteriormente através de notificac&o aos interessados.

10.16. E facultado & comissdo, de oficio ou mediante requerimento do interessado, em
qualquer fase da licitacdo realizar diligéncias, destinadas a esclarecer ou complementar a
instrugcéo do processo.

. 11. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS.

11.1. Os recursos cabiveis serdo processados de acordo com o que estabelece o artigo 109 da
Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes.

11.2. Os recursos deverao ser interpostos mediante peticdo devidamente arrazoada e subscrita
pelo representante legal da recorrente, devendo ser protocolados e imediatamente
encaminhados ao Presidente da Comissao Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal de
IBIAPINA/CE, que podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 05 (cinco) dias uteis, ou,
nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente informado, devendo, neste caso, a decisao ser
proferida no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contado do recebimento do recurso (artigo 109, § 4°
da Lei n°® 8.666/93).

11.3. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados na sala da
Comissao Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal de IBIAPINA/CE, situada na Rua
Deputado Fernando Melo, S/N, Centro, Ibiapina/CE - CEP: 62.360-000, no horario de

. atendimento desta Comissao, que € das 08h00min as 12h00min e de 14h00min as 17h00min,
de segunda a sexta-feira.

12. DA ADJUDICAGCAO E HOMOLOGACAO.

12.1. O(s) Ordenador(es) de Despesa(s) da(s) respectiva(s) Unidade(s) Gestora(s) promotora
da licitagdo homologara(ao) o resultado da licitagdo e adjudicara(éo) o objeto da presente
licitacdo a empresa cuja proposta tenha sido declarada vencedora, de acordo com os critérios
estabelecidos neste Edital.

12.2. A adjudicagéo do objeto desta licitacdo efetivar-se-a através do contrato a ser assinado
com a licitante vencedora, que definira os direitos e obrigagcdes de Contratante e Contratada,
do qual fardo parte o presente Edital e seus anexos, independentemente de transcrigéo.
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12.3. O(s) Ordenador(es) de Despesa(s) da(s) respectiva(s) Unidade(s) Gestora(s) promotora
da licitagdo tém o direito de revogar esta Tomada de Pregcos a qualguer momento por
conveniéncia administrativa, sem que aos licitantes caibam qualquer direito de indenizac&o ou
ressarcimento.

12.4. Apoés a homologacéo da licitacdo, o licitante vencedor sera convocado a assinar o
instrumento de contrato, cuja minuta encontra-se anexa a este Edital (ANEXO V).

13. DO CONTRATO.

. 13.1. Sera celebrado Contrato conforme minuta anexa a presente Tomada de Pregos (ANEXO
V), que devera ser assinado pelas partes no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data
do recebimento da convocagao encaminhada ao licitante vencedor.

13.2. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o “Termo de Contrato” no prazo
estabelecido no subitem anterior, caracterizara o descumprimento total da obrigacao, ficando
sujeita as penalidades previstas no item 25.1, sub-alinea "b.1” do Edital

13.3. O prazo de convocacéo podera ser prolongado, uma vez, por igual periodo, quando
solicitado pela parte durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado aceito pela
autoridade competente.

13.4. Consideram-se como partes integrantes do contrato os termos da proposta vencedora,
seus anexos, bem como os demais elementos concementes ao procedimento licitatério.

13.5. As condigdes de habilitacdo consignadas neste Edital deverdo ser mantidas pelo licitante
. durante a vigéncia do contrato.

13.6. Caso o vencedor ndao faca a comprovagdo referida no item anterior, ou,
injustificadamente, recuse-se a assinar o contrato, a Administrag&o podera convocar o proximo
licitante, respeitada a ordem de classificacdo, para, apdés comprovados os requisitos
habilitatérios, assinar o contrato, sem prejuizo das multas previstas em Edital, no contrato e
demais cominagdes legais.

13.7. E facultado ao Titular da Secretaria competente, quando a convocada n&o comparecer no
prazo estipulado no subitem 14.1, ndo apresentar situagéo regular no ato da emisséo da Nota
de Empenho ou ainda recusar-se a retira-la, injustificadamente, convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, sem prejuizo da aplicacéo das sancdes cabiveis.

13.8. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, e de acordo com as clausulas
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avencadas e as normas legais aplicaveis, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecucéo total ou parcial (artigo 66, da Lei n°® 8.666/93).

13.9. Aplicam-se aos contratos firmados em decorréncia da presente Tomada de Pregos as
normas estabelecidas no Capitulo Il da Lei n® 8.666/93.

14. DAFISCALIZACAO.

14.1. A execucgéo contratual sera acompanhada e fiscalizada pelo(a) CONTRATANTE, através
de servidor especialmente designado para este fim, de acordo com o estabelecido no art. 67,
da Lei Federal n° 8.666/1993.

15. DOS PRAZOS.

15.1. Os servicos objeto desta licitagdo deverao ser executados e concluidos no prazo de 12
(doze) meses, contados a partir do recebimento da ordem de servico, podendo ser prorrogado
nos termos da Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

15.2. Os pedidos de prorrogagao de prazos serdo dirigidos & Unidade Gestora do Contrato
até 10 (dez) dias antes da data do término do prazo contratual.

15.3. Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que
notificados no prazo de 48 (quarenta e oito) horas e aceitos pela Unidade Gestora da Prefeitura
Municipal de IBIAPINA/CE, n&o serdo considerados como inadimplemento contratual.

16. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE.

16.1. A Contratante se obriga a proporcionar a Contratada todas as condigées necessarias ao
. pleno cumprimento das obrigacdes decorrentes do Termo Contratual, consoante estabelece a
Lei n® 8.666/93 e suas altera¢des posteriores.

16.2. Fiscalizar e acompanhar a execugao do objeto contratual;

16.3. Comunicar a Contratada toda e qualquer ocorréncia refacionada com a execuc¢do do
objeto contratual, diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas,

16.4. Providenciar os pagamentos a Contratada a vista das Notas Fiscais / Faturas
devidamente atestadas pelo Setor Competente.

17. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA.
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17.1. Executar o objeto do Contrato de conformidade com as condigbes e prazos
estabelecidos nesta TOMADA DE PRECOS, no Termo Contratual e na proposta vencedora do
certame.

17.2. Manter durante toda a execucdo do objeto contratual, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na Lei de
Licitacdes;

17.3. Utilizar profissionais devidamente habilitados.

17.4. Substituir os profissionais nos casos de impedimentos fortuitos, de maneira que néo se
. prejudiquem o bom andamento e a boa prestagéo dos servicos.

17.5. Facilitar a agédo da fiscalizacdo na inspecao dos servigos, prestando, prontamente, 0s
esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE.

17.6. Responder perante a Prefeitura Municipal de IBIAPINA/CE, mesmo no caso de
auséncia ou omiss@o da fiscalizagao, indenizando-a devidamente por quaisquer atos ou fatos
lesivos aos seus interesses, que possam interferir na execugado do contrato, quer sejam eles
praticados por empregados, prepostos ou mandatarios seus. A responsabilidade se estendera
a danos causados a terceiros, devendo a CONTRATADA adotar medidas preventivas contra
esses danos, com fiel observancia das normas emanadas das autoridades competentes e das
disposi¢des legais vigentes.

17.7. Responder, perante as leis vigentes, pelo sigilo dos documentos manuseados, sendo
que a CONTRATADA nao devera, mesmo apés o término do contrato, sem consentimento
prévio, por escrito, da CONTRATANTE, fazer uso de quaisquer documentos ou informagdes, a
nao ser para fins de execucgao do contrato.

17.8. Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ ou irregularidades apontadas pela
CONTRATANTE.

17.9. Pagar seus empregados no prazo previsto em lei, sendo, também, de sua
responsabilidade o pagamento de todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre
a prestagdo dos servicos contratados inclusive as contribuicdes previdenciarias fiscais e
parafiscais, FGTS, PIS, emolumentos, seguros de acidentes de trabalho, etc, ficando excluida
qualquer solidariedade da Prefeitura Municipal de IBIAPINA/CE por eventuais autuacoes
administrativas e/ou judiciais uma vez que a inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia
as suas obrigagdes, nao se transfere a Prefeitura Municipal de IBIAPINA/CE.
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17.10. Disponibilizar, a qualquer tempo, toda documentagdo referente ao pagamento dos
tributos, seguros, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios relacionados com o objeto do
CONTRATO.

18. DA DURAGAO DO CONTRATO

18.1. O contrato terd um prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data da
emissao da ordem de servigos, podendo ser prorrogado nos casos e formas previstos na Lei n2
8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

19. DO RECEBIMENTO DO OBJETO
. 18.1. O objeto do contrato decorrente desta licitacdo sera recebido do seguinte modo:

a) provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagdo,
assinado pelas partes em até 15 (quinze) dias da comunicacéo escrita do contratado;

b) definitivamente, por servidor ou comiss&o designada pela autoridade competente,
assinado pelas partes, apos o decurso do prazo de observagdo, que comprove a
adequagdo do objeto aos termos contratuais, observado o disposto no art. 69 da Lei
n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

20. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

20.1. A fatura relativa aos servicos efetivamente executados devera ser apresentada a
Secretaria de Contratante, até o 10° (décimo) dia (til do més subsequente a realizacdo dos
servicos, para fins de conferéncia e atestacdo da execucéo dos servicos.

20.2. A fatura constara dos servicos efetivamente executados no periodo de cada més civil.

. 20.3. Caso a fatura seja aprovada pela Secretaria de Secretaria de Contratante, o pagamento
sera efetuado até o 30° (trigésimo) dia apds o protocolo da fatura pelo(a) CONTRATADO(A),
junto ao setor competente da Prefeitura Municipal de IBIAPINA/CE.

21. DO VALOR ESTIMADO E DA FONTE DE RECURSOS

21.1. O valor global da presente licitagdo € de R$ 1.627.138,62 (Hum milhdo seiscentos e
vinte e sete mil cento e trinta e oito reais e sessenta e dois centavos).

21.2. As despesas decorrentes da contratagdo correrdo por conta da seguinte dotagdo
orcamentaria abaixo indicada, custeadas com recursos do Tesouro Municipal:

DOTACAO ORGAMENTARIA: 0401.04.122.0402.2.008 (MANUTENGAO DAS ATIVIDADES
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS). ELEMENTO DE DESPESA:
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2
3.3.90.39.00 (OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA). FONTE DE
RECURSO: 1500000000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS.

22. DO REAJUSTAMENTO DE PRECO

22.1. Os precos serdo fixos e irreajustaveis por um periodo de 12 (doze) meses, a contar da
data de apresentacéo da proposta. Os precos teréo reajuste de acordo com a variacado do
indice IPCA/IBGE (Indice de Precos ao Consumidor Amplo). Podera ser restabelecida a
relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do contratado e a retribuicéo
da Administragc&o para a justa remuneragao dos servigos, desde que objetivando a manutencgao
do equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato, na hipétese de sobrevirem fatos
imprevisiveis, ou previsiveis, porém, de consequéncias incalculaveis, retardadores ou

. impeditivos da execugao do ajustado, ou ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato
do principe, configurando alea econémica extraordinaria e extracontratual, nos termos do Art.
65, inciso |, alinea "d" da Lei Federal n. 8.666/93, devendo ser formalizado através de ato
administrativo.

23. DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS

23.1. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos
ou supressdes no quantitativo do objeto contratado, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do Contrato, conforme o disposto no § 1% art. 65, da Lei n®
8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

24, DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS.

24.1. Pela inexecucgao total ou parcial das obrigacées assumidas, garantidas a prévia defesa,
a Administracdo podera aplicar 8 CONTRATADA, as seguintes sancdes:

a) Adverténcia.
b) Multas de:

b.1) 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de recusa da licitante
VENCEDORA em assinar o contrato dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da
data da notificagao feita pela CONTRATANTE

b.2) 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor da parcela ndo cumprida do Contrato, por
dia de atraso na execucgéo do objeto contratual, até o limite de 30 (trinta) dias;

b.3) 2% (dois por cento) cumulativos sobre o valor da parcela ndo cumprida do Contrato e
rescisdo do pacto, a critério da Secretaria Contratante da Prefeitura Municipal de
IBIAPINA/CE, em caso de atraso superior a 30 (trinta) dias na execugao dos servicos.

b.4) O valor da multa referida nesta clausula sera descontado ‘“ex-officio” da
CONTRATADA, mediante subtracdo a ser efetuada em qualquer fatura de crédito em seu
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favor que mantenha junto a Secretaria Contratante da Prefeitura Municipal de IBIAPINA/CE,
independente de notificacdo ou interpelagao judicial ou extrajudicial;

c) Suspenséo temporaria do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar
com a Administracao, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto pendurarem os motivos determinantes da punicao ou até que a CONTRATANTE
promova sua reabilitacao.

25. DAS RESCISOES CONTRATUAIS
25.1. A rescisdo contratual podera ser:

Y 2511.  Determinado por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos
casos enumerados nos incisos | a Xll do art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93;

25.1.2. Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizacdo
escrita e fundamentada da autoridade competente, reduzida a termo no
processo licitatério, desde que haja conveniéncia da Administragdo.

25.2. Em caso de rescisdo prevista nos incisos Xl e XVII do art. 78 da Lei n°® 8.666/93, sem
que haja culpa do CONTRATADO, serd esta ressarcida dos prejuizos regulamentares
comprovados, quando os houver sofrido.

25.3. A rescisdo contratual de que trata o inciso | do art. 78 acarreta as consequéncias
previstas no art. 80, incisos [ a |V, ambos da Lei n° 8.666/93.

26. DAS DISPOSICOES FINAIS.

26.1. A apresentacdo de proposta pelo licitante implica a aceitagdo plena das condicoes
& estabelecidas na presente Tomada de Pregos.

26.2. A presente licitacdo podera ser anulada a qualquer tempo, desde que seja constatada
ilegalidade no processo elou no seu julgamento, ou revogada por conveniéncia da
Administracdo, por decisdo fundamentada, em que fique evidenciada a notéria relevancia de
interesse do Municipio de IBIAPINA/CE, nos termos do artigo 49 da Lei n® 8.666/93.

26.3. E vedada a participacdo de servidor dos 6rgéos e/ou entidades da Administracéo Publica
Municipal de IBIAPINA/CE, autarquias, empresas publicas ou fundagdes, instituidas ou
mantidas pelo Poder Publico Municipal na presente licitacao, direta ou indiretamente, por si ou
por interposta pessoa.

26.4. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
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Ibiapina 0 e

unicef ¢

realizag&o do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horério e local estabelecido, salvo comunicacéo em
contrario do(a) Presidente da Comisséao.

26.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comiss&o Permanente de Licitagcéo, nos termos
da legislacé@o pertinente.

26.6. Para dirimir qualquer controvérsia decorrente deste certame, o foro competente € o da
Comarca de IBIAPINA, estado do CEARA, renunciando as partes a qualquer outro por mais
privilegiado que seja.

. 26.7. Os interessados poder&o solicitar até o terceiro dia util anterior & data de abertura das
propostas, quaisquer esclarecimentos e informacoes, através de comunicacao ao Presidente,
via e-mail ou pessoalmente na sala da Comissédo Permanente de Licitagdo, situada a Rua
Deputado Fernando Melo, S/N, Centro, Ibiapina/CE - CEP: 62.360-000, no horario das
08h00min as 12h00min e de 14h00min as 17h00min. A resposta do Presidente da Comissao
ao pedido de esclarecimentos sera remetida por meio do e-mail: licitacao@ibiapina.ce.gov.br

Ibiapina/CE, 27 de Fevereiro de 2023.

MARC& S Ec;éo A LIMA

PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Centro Administrativo Pedro Arag&o Ximenes

Rua Deputado Fernando Melo, s/n - Ibiapina/CE
Fone: (88) 3653.1777
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA/PROJETO BASICO

I- JUSTIFICATIVA

Esta Administragé&o vem realizando a modernizacéo dos seus processos e funcionarios, através
de cursos de desenvolvimento voltados as melhores praticas administrativas e operacionais no
quesito despesas de pessoal e encargos e repasses constitucionais.
Neste contexto, € nitida a importancia de buscar um ambiente com altissimo capital intelectual,
em geral existente no espago universitario. Aqui, tem especial relevancia as instituicbes de
ensino e pesquisa, sobretudo entidades de apoio as universidades, que possuem professores e
profissionais do mais alto gabarito.

. Com efeito, carente que somos de recursos e ferramentas, néo vejo melhor forma de proceder
a aquisi¢éo desse capital intelectual que através de instituigéo de ensino.
Por outro lado, os professores e profissionais, do espaco universitario estdo aptos a transferir
todo o know-how aos servidores da edilidade, promovendo treinamento gradual e continuo ao
corpo técnico. Sem maiores delongas, a utilizagdo das melhores praticas administrativas e
operacionais no quesito despesas de pessoal e encargos e repasses constitucionais € medida
que se impde. Em relagédo ao tipo de Licitacao, esclarecemos que a escolha pelo tipo “Técnica
e precos” se deu em virtude das caracteristicas técnica do objeto, que exigira da contratada um
altissimo nivel, bem como a grande transferéncia de know-how.

ll- OBJETO E VALOR ESTIMADO:

CONTRATACAO DE INSTITUICAO DE ENSINO PARA SERVICOS DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL COM ENSINO, CAPACITAGCAO E TREINAMENTO DE CORPO TECNICO
DE PROFISSIONAIS DA ADMINISTRAGAO, ANALISE DE CONTINGENCIAS PASSIVEIS DE
REDUGCAO E DE DIAGNOSTICO DE CONTRIBUICOES NOS TEMAS DE DESPESAS DE
PESSOAL E ENCARGOS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL E REPASSES
CONSTITUCIONAIS, PELO PRAZO DE 12 (DOZE) MESES.

ITEM DESCRICAO UNID QUANT V. UNIT V. TOTAL

CONTRATACAO DE INSTITUICAO
DE ENSINO PARA SERVICOS DE
DESENVOLVIMENTO

INSTITUCIONAL COM  ENSINO,
CAPACITACAO E TREINAMENTO
DE CORPO TECNICO DE
01 | PROFISSIONAIS . DA | SERVICO 01 R$ 1.627.13862 | R$ 1.627.138,62
ADMINISTRACAO, ANALISE DE
CONTINGENCIAS PASSIVEIS DE
REDUCAO E DE DIAGNOSTICO DE
CONTRIBUICOES NOS TEMAS DE
DESPESAS DE PESSOAL E
ENCARGOS DA ADMINISTRACAO

Centro Administrativo Pedro Aragao Ximenes -~
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CONSTITUCIONAIS, PELO PRAZO
DE 12 (DOZE) MESES

MUNICIPAL E REPASSES J }

lll- DESCRICAO DOS SERVICOS:

a) Desenvolvimento e producdo compartihada com servidores, referente ao estudo,
andlise e diagndstico das contingéncias passiveis de redugdo nas despesas com
pessoal, com identificagéo e estratificagdo dos eventos, materializados em relatorios
anuais;

b) Desenvolvimento e producdo compartiihada com servidores, referente ao estudo,
. analise e diagnéstico das contingéncias passiveis de redugéo nos /ndices de acidente
de trabalho e niscos ambientais do trabalho, com identificacdo e estratificagcdo dos

eventos, materializados em relatérios anuais;

c) Desenvolvimento e produgdo compartihada com servidores, de estudo, analise e
diagnostico das contingéncias passiveis de redugao no histérico das informagbes e
recolhimentos sujeitos & Administragdo Tributaria, materializados em relatérios anuais;

d) Desenvolvimento e produgdo compartiihada com servidores, de estudo e anélise das
contingéncias passiveis de redugdo fundadas endividamento total da Administragé&o,
com identificacéo e estratificacéo dos eventos, materializados em relatérios anuais;

e) Acompanhamento gradual e continuo do corpo técnico da Administragdo, com
disponibilizacéo de help desk para orientacdes e duvidas, durante toda a vigéncia do
contrato;

f) Desenvolvimento continuo do corpo técnico da Administragdo, através de oficinas
‘ préticas de aprendizagem quanto as normas pertinentes as obrigagcdes e declaragcoes
tributarias da edilidade, durante toda a vigéncia do contrato

g) Parametrizacdo dos sistemas informatizados da Administragéo de acordo com a nova
ordem vigente, com medidas de apoio e transferéncia de know-how;

<

CRONOGRAMA:

a) Entrega de relatérios com o diagnéstico das contingéncias passiveis de reducao nas
despesas de pessoal, com identificagdo e estratificacdo dos eventos, discriminados a
segquir:

i) Entrega de relatério com o diagnéstico das contingéncias nas despesas de
pessoal, exercicio 2018: Prazo de 30 dias;

Centro Administrativo Pedro Aragaoc Ximeanes

Rua Deputado Fernando Melo, s/n - Ibiapina/CE
Fone: (B8) 36531777
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ii) Entrega de relaténo com o diagnéstico das contingéncias nas despesas de
pessoal, exercicio 2019: Prazo de 60 dias;

iii) Entrega de relatério com o diagndstico das contingéncias nas despesas de
pessoal, exercicio 2020: Prazo de 90 dias;

iv) Enfrega de relatério com o diagnéstico das contingéncias nas despesas de
pessoal, exercicio 2021: Prazo de 120 dias;

v) Entrega de relatério com o diagnostico das contingéncias nas despesas de
pessoal, exercicio 2022 Prazo de 150 dias;

b) Entrega de relatérios com o diagndstico das contingéncias passiveis de reducdo nos
indices de acidente de trabalho e niscos ambientais do trabalho, com identificacdo e
estratificacdo dos eventos, discriminados a seguir:

i) Entrega de relaténio com o diagndstico das contingéncias nos indices de
acidentes de trabalho e nscos ambientais do trabalho, exercicio 2018: Prazo de 60
dias;
ii) Entrega de relatério com o diagndéstico das contingéncias nos indices de
acidentes de trabalho e niscos ambientais do trabalho, exercicio 2019: Prazo de 90
dias;
iif) Entrega de relatério com o diagnéstico das contingéncias nos indices de
acidentes de trabalho e riscos ambientais do trabalho, exercicio 2020: Prazo de 120
dias;
iv) Entrega de relatério com o diagnéstico das contingéncias nos indices de
acidentes de trabalho e riscos ambientais do trabalho, exercicio 2021: Prazo de 150
dias;
v) Entrega de relatério com o diagnéstico das contingéncias nos indices de
acidentes de trabalho e riscos ambientais do trabalho, exercicio 2022: Prazo de 180
dias;

c) Entrega de relatérios com o diagnéstico das contingéncias passiveis de redugdo no
. histérico das informagbes e recolhimenfos sujeitos a Administracdo Tributaria,
discriminados a seguir:

i) Entrega de relatério com o diagndstico das contingéncias passiveis de reducdo
no histérico das informacgdes e recolhimentos sujeitos a Administragdo Tributaria,
exercicio 2018: Prazo de 30 dias;

ii) Entrega de relatério com o diagnéstico das contingéncias passiveis de redugéo
no histérico das informagdes e recolhimentos sujeitos a Administragdo Tnbutana,
exercicio 2019: Prazo de 60 dias;

iii) Entrega de relatério com o diagnéstico das contingéncias passiveis de redugao
no histérico das informagdes e recolhimentos sujeitos a Administracdo Tributana,
exercicio 2020: Prazo de 90 dias;

iv) Entrega de relatorio com o diagndstico das contingéncias passiveis de reducdo
no histérico das informagdes e recolhimentos sujeitos a Administragdo Tributana,
exercicio 2021: Prazo de 120 dias;

Centro Administrative Pedro Aragao Ximenes -~

Rua Deputado Fernando Melo, s/n — Ibiapina/CE
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v) Entrega de relatério com o diagnéstico das contingéncias passiveis de redug¢do
no histénco das informagdes e recolhimentos sujeitos a Administragcdo Tributana,
exercicio 2022: Prazo de 150 dias;

d) Analise das contingéncias passiveis de reducédo fundadas endividamento total da
Administracdo, com identificacdo e estratificagdo dos eventos, materializados em
relatorios anuais;

i) Entrega de relatério das contingéncias passiveis de redug¢do fundadas no
endividamento total da administra¢ado, exercicio 2018: Prazo de 60 dias;
i) Entrega de relatério das contingéncias passiveis de redugdo fundadas no
endividamento total da administragdo, exercicio 2019: Prazo de 90 dias;

. iii) Entrega de relatério das contingéncias passiveis de redugdo fundadas no
endividamento fofal da administragéo, exercicio 2020: Prazo de 120 dias;
iv) Entrega de relaténo das contingéncias passiveis de redugdo fundadas no
endividamento total da administragé&o, exercicio 2021: Prazo de 150 dias;
v) Entrega de relatério das contingéncias passiveis de reducdo fundadas no
endividamento total da administragdo, exercicio 2022: Prazo de 180 dias;

e) Acompanhamento gradual e continuo do corpo técnico da Administracdo, com
disponibilizacéo de help desk para orientagdes e duvidas, discriminados a seguir:

i) Més 1: Entrega de relatério de acompanhamento, treinamento e help desk;
if) Més 2: Entrega de relatério de acompanhamento, treinamento e help desk;
iii) Més 3: Entrega de relatério de acompanhamento, treinamento e help desk;
iv) Més 4: Entrega de relatério de acompanhamento, treinamento e help desk;
v) Més 5: Entrega de relaténo de acompanhamento, treinamento e help desk;
vi) Més 6: Entrega de relatério de acompanhamento, treinamento e help desk;
viilMés 7: Entrega de relatério de acompanhamento, treinamento e help desk;
’ viii) Més 8: Entrega de relatério de acompanhamento, treinamento e help
! desk;
ix) Més 9: Entrega de relatério de acompanhamento, treinamento e help desk;
x) Més 10: Entrega de relatério de acompanhamento, treinamento e help desk;
xi) Més 11: Entrega de relatério de acompanhamento, treinamento e help desk;
xii)Més 12: Entrega de relatério de acompanhamento, treinamento e help desk.

fy Oficina pratica de desenvolvimento do corpo técnico da Administracdo, com
acompanhamento de profissionais especializados quanto as obrigagdes e declaracdes
tributarias da edilidade

i) Oficina pratica de desenvolvimento do corpo técnico da Administracao;
i) Oficina préatica de desenvolvimento do corpo técnico da Administragao;
jiii) Oficina pratica de desenvolvimento do corpo técnico da Administragao;
iv) Oficina pratica de desenvolvimento do corpo técnico da Administragao;

v) Oficina pratica de desenvolvimento do corpo técnico da Administragéo;

Centro Administrativo Pedro Aragao Ximenes

Rua Deputado Fernando Melo, s/n — Ibiapina/CE
Fone: (88) 3653.1777
www.ibiapina.ce.gov




- A
P 50 %740 & “
& 1AL 2 _"J 2 - o5 o
biapin 753
! NapiIiNa S 3% )ﬁ&;

vi) Oficina prética de desenvolvimento do corpo técnico da Administragéo;
vil)Oficina prética de desenvolvimento do corpo técnico da Administragéo;
viii) Oficina pratica de desenvolvimento do corpo técnico da Administragao;
ix) Oficina pratica de desenvolvimento do corpo técnico da Administragéo;
x) Oficina pratica de desenvolvimento do corpo técnico da Administragao;
xi) Oficina pratica de desenvolvimento do corpo técnico da Administracao;
xii)Oficina pratica de desenvolvimento do corpo técnico da Administracao.

g) Parametrizacéo dos sistemas informatizados da Administracdo, com medidas de apoio
e transferéncia de know-how: Prazo de 180 dias;

V- PRAZOS:

Os servicos deverdo ser executados nos prazos fixados acima, que poderdo ser
prorrogados por igual periodo a critério da Administragao.

VI- DO PRECO:

O pregco se dara na forma de empreitada por prego global e nele deverdo ser incluidas
todas as despesas com pessoal e material a cargo da proponente, inclusive material de back
office, impostos, deslocamento para a sede da Administracdo, entre outros, conforme
detalhamento a seguir:

| - Entrega de relatorios com o diagnéstico das contingéncias passiveis de redugéo nas
despesas de pessoal, com identificacdo e estratificacdo dos eventos, discriminados a seguir:

ltem Especificagao Unid. | Qtde. U:?ni;,rzo Valor Total

Entrega de relatério com o diagnéstico da
W 01 contingéncias passiveis de reducdo nas Serv| 1 [R$ R$
despesas de pessoal — Ano 2018

02 [contingéncias passiveis de reducdo na

Entrega de relatério com o diagnostico da
q Serv
despesas de pessoal — Ano 2019

Entrega de relatério com o diagnostico daz
03 [contingéncias passiveis de redugcdo nas Serv 1 R$ R$
despesas de pessoal — Ano 2020 J

Centro Administrativo Pedro Aragdo Ximenes -

Rua Deputado Fernando Melo, s/n — Ibiapina/CE
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Valor

Item Especificagéao Unid. | Qtde. Unitario Valor Total
Entrega de relatério com o diagnéstico dai

04 contingéncias passiveis de reducdo nas Serv| 1 [R$ R$
despesas de pessoal — Ano 2021
Entrega de relatério com o diagnéstico dai

05 contingéncias passiveis de reducdo nas Serv 1 R$ R$
despesas de pessoal — Ano 2022

. Valor Total R$

Il - Entrega de relatérios com o diagnéstico das contingéncias passiveis de reducao nos
indices de acidente de trabalho e riscos ambientais do trabalho, com identificagdo e
estratificagcao dos eventos, discriminados a seguir:

item Especificacdao

Unid.

Qtde.

Valor
Unitario

Valor Total

Entrega de relatério com o diagnéstico da
contingéncias passiveis de reducdao no
indices de acidentes de trabalho e risco
lambientais do trabalho — Ano 2018

01

Serv

R$

R$

Entrega de relatério com o diagnostico da
contingéncias passiveis de reducdo no
indices de acidentes de trabalho e risco
ambientais do trabalho — Ano 2019

02

Serv

R$

R$

Entrega de relatério com o diagnéstico da
contingéncias passiveis de redugdo no
indices de acidentes de trabalho e risco
lambientais do trabalho — Ano 2020

03

Serv

R$

R$

Entrega de relatério com o diagnéstico da
contingéncias passiveis de reducdo no
indices de acidentes de trabalho e risco
’ambientais do trabalho — Ano 2021

04

L@ ew | wn®hmon = no®n | @ nOO6

Serv

R$

R$

Centro Administrativo Pedrao Aragd@o Ximenes
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. . Valor
item Especificagao Unid. | Qtde. Unitario Valor Total
Entrega de relatério com o diagnéstico da
contingéncias passiveis de reducdo no
% indices de acidentes de trabalho e risco Senv 1 RS RS
Pmbientais do trabalho — Ano 2022
Valor Total R$

Il - Entrega de relatérios com o diagnostico das contingéncias passiveis de redugéo no
histdrico das informacdes e recolhimentos sujeitos @ Administragdo Tributaria, discriminados a

seguir:

Item Especlﬂcaqao

Unid.

Qtde.

Valor
Unitario

R
Valor Total

Entrega de relatério com o diagnéstico d %

contingéncias passiveis de redugcdo n
histérico das informagdes e recolhimento
sujeitos a Administragdo Tributaria — An
2018

01 Serv

R$

R$

contingéncias passiveis de reducdo n
histérico das informacdes e recolhimento
sujeitos a Administragdo Tributaria — An
2019

02

Entrega de relatério com o diagnéstico da
Serv

R$

R$

contingéncias passiveis de reducdo n
histérico das informagdes e recolhimento
isujeitos a Administragdo Tributaria — An
2020

03

Entrega de relatério com o diagnéstico da
Serv

R$

R$

contingéncias passiveis de redugcdo n
histérico das informacdes e recolhimento
isujeitos a Administragdo Tributaria — An
2021

04

Entrega de relatério com o diagnostico da
Serv

R$

R$

Entrega de relatério com o diagnostico da
contingéncias passiveis de redugcdo n
historico das informagdes e recolhimento
sujeitos a Administragdo Tributaria — An
2022

05 Serv

R$

R$

Centro Administrativo Pedro Aragdo Ximenes
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Item Especificacdao

Unid. J Qtde.

Valor
Unitario

Valor Total

Valor Total

R$

[V - Analise das contingéncias passiveis de reducao fundadas endividamento total da
Administragdo, com identificacdo e estratificagcdo dos eventos, materializados em relatérios

anuais:

Item Especificagido

Unid.

Qtde.

Valor
Unitario

Valor Total

() Entrega de relatério das contingéncia
01 passiveis de redugdo, fundadas n

endividamento total da Administragdo — An
2018

Serv

R$

R$

Entrega de relatorio das contingéncia
passiveis de redugdo, fundadas n
endividamento total da Administracdo — An I
2019

02

Serv

R$

R$

Entrega de relatério das contingéncia
passiveis de redugdo, fundadas n
endividamento total da Administracéo — An
2020

03

Serv

R$

R$

Entrega de relatério das contingénciaﬁ
passiveis de reducdo, fundadas no
endividamento total da Administracdo — Ano
2021

04

Serv

R$

R$

. Entrega de relatério das contingéncias
05 passiveis de redugdo, fundadas no

endividamento total da Administracao — Ano
2022

Serv

R$

R$

Valor Total

R$

V - Acompanhamento gradual e continuo do corpo técnico da Administragcdo, com
disponibilizagdo de help desk para orientagdes e duvidas, discriminados a seguir:

’ Item / Especificacdo

iUnid. ’Qﬁde. ’ vaor

Unitario

Valor Total

Centro Administrativo Pedro Aragdo Ximenes

Rua Deputado Fernando Melo, s/n — Ibiapina/CE
Fone: (88) 36531777
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Item Especificagdo Unid.| Qtde.| VIO |Valor Total
Entrega de relatério de acompanhamento, ,,.

Ly treinamento e help desk. Mes | 12 R$ RS

Valor Total R$

VI - Oficina pratica de desenvolvimento do corpo técnico da Administracdo, com
O acompanhamento de profissionais especializados quanto as obrigagdes e declaragdes
tributarias da edilidade:

; Valor
Item Especificacdo Unid. | Qtde. Unitario Valor Total
Oficina pratica de desenvolvimento do corpo
01 fécnico da Administragéo. Mes | 121 RS RS
Valor Total R$

VIl - Parametrizacdo dos sistemas informatizados da Administragcdo, com medidas de
apoio e transferéncia de know-how:

Item Especificacao Unid. Qtde. U:?tg’r; o Valor Total
Entrega de relatdrio sintético com diagnéstico
parametrizagéo dos sistemas informatizados d.
01 Administracdo, com medidas de apoio Serv T Rs RS
transferéncia de know-how.
Valor Total R$

Ibiapina/CE, de de 2023.

ORDENADORES DE DESPESAS

Centro Administrativo Pedro Aragdo Ximenes

Rua Deputado Fermnando Melo, a/n — iblapina/CE
Fone: (88) 3653.1777
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ANEXO Il - MODELO DE APRESENTACAQ DE PROPOSTA TECNICA
(EMITIR EM PAPEL TIMBRADQ)
Local e data

A
Prefeitura Municipal de IBIAPINA/CE
Comiss&o Permanente de Licitacéo

REF.: TOMADA DE PRECOS N° 001/2023 - SEFIN
. Prezados(as) Senhores(as),

Apresentamos a Vossas Senhorias nossa proposta técnica referente a TOMADA DE PRECOS
N° 001/2023 - SEFIN, cujo objeto € a CONTRATACAO DE INSTITUICAO DE ENSINO PARA
SERVICOS DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL COM ENSINO, CAPACITACAO E
TREINAMENTO DE CORPQ TECNICO DE PROFISSIONAIS DA ADMINISTRACAO, ANALISE
DE CONTINGENCIAS PASSIVEIS DE REDUCAO E DE DIAGNOSTICO DE
CONTRIBUICOES NOS TEMAS DE DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL E REPASSES CONSTITUCIONAIS, PELO PRAZO DE 12
(DOZE) MESES.

Nesta ocasido, estamos anexando toda documentagéo solicitada para atendimento aos
quesitos para afericdo da Nota Técnica, especificamente, com relagéo aos seguintes aspectos:

e Experiéncia da Instituicéo
e Equipe de Trabalho

Finalmente, segue, abaixo, os dados da proponente:

. NOME:
ENDERECO:
CNPJ/CPF N°:
REPRESENTANTE LEGAL:
CPF N°:
VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias.
PRAZO DE EXECUCAO: 12 (doze) meses, contados da data da emiss@o da ordem de servico.

Atenciosamente,

Carimbo da Empresa e assinatura do(a) representante

Centro Administrativo Pedro Aragéo Ximenes

Rua Deputado Fernando Melo, s/n - |biapina/CE
Fone: (88) 3653.1777
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ANEXO IlI

MODELO DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA DE PRECOS
(EMITIR EM PAPEL TIMBRADO)

A
Prefeitura Municipal de IBIAPINA/CE
Comissao Permanente de Licitacao

REF.: TOMADA DE PRECOS N° 001/2023 - SEFIN
. Prezados(as) Senhores(as),

Apresentamos a Vossas Senhorias nossa proposta de pregos referente 8 CONTRATACAO DE
INSTITUICAO DE ENSINO PARA SERVICOS DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
COM ENSINO, CAPACITACAO E TREINAMENTO DE CORPO TECNICO DE
PROFISSIONAIS DA ADMINISTRACAO, ANALISE DE CONTINGENCIAS PASSIVEIS DE
REDUCAO E DE DIAGNOSTICO DE CONTRIBUICOES NOS TEMAS DE DESPESAS DE
PESSOAL E ENCARGOS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL E REPASSES
CONSTITUCIONAIS, PELO PRAZO DE 12 (DOZE) MESES, pelo valor de R$

( ), com prazo de execucao de 12 (doze) meses, contados da data
de emissao da ordem de servigo.

Casc nos seja adjudicade o objeto da presente licitagdo, nos comprometemos a assinar o
contrato no prazo determinado no documento de convocacao, indicando para esse fim o(a)
Sr(a). , portador(a) da carteira de Identidade n°.
e CPF n° , como representante legal

desta empresa.

. Informamos que o prazo de validade da nossa proposta é de 60 (sessenta) dias corridos, a
contar da data da abertura da licitagéo.

Finalizando, declaramos que assumimos inteira responsabilidade pela execucéo dos servicos
objeto deste Edital e que serdo executados conforme exigéncia editalicia e contratual, e que

serdo iniciados dentro do prazo de até 10 (dez) dias consecutivos, contados a partir da data de
recebimento da Ordem de Servico.

Atenciosamente,
-UF, _de de 20__.

Carimbo da Empresa e assinatura do(a) representante

Centro Administrativo Pedro Aragao Ximenes

Rua Deputado Fernando Melo, s/n — Ibiapina/CE
Fone; (88) 3653.1777
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ANEXO IV - MODELO DE APRESENTACAO DA PLANILHA DE PREGOS
(EMITIR EM PAPEL TIMBRADO)

OBJETO

CONTRATAGAO DE INSTITUICAO DE ENSINO PARA SERVICOS DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL COM ENSINO, CAPACITACAO E TREINAMENTO DE CORPO TECNICO
DE PROFISSIONAIS DA ADMINISTRACAO, ANALISE DE CONTINGENCIAS PASSIVEIS DE
REDUGAO E DE DIAGNOSTICO DE CONTRIBUICOES NOS TEMAS DE DESPESAS DE
PESSOAL E ENCARGOS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL E REPASSES
CONSTITUCIONAIS, PELO PRAZO DE 12 (DOZE) MESES.

. DETALHAMENTO DOS SERVICOS

| - Entrega de relatérios com o diagnostico das contingéncias passiveis de reducédo nas
despesas de pessoal, com identificacéo e estratificacdo dos eventos, discriminados a seguir:

Valor

ltem Especificacdo Unid. | Qtde. Unitario Valor Total
Entrega de relatério com o diagnéstico daz
01 contingéncias passiveis de redugdo nas Serv 1 R$ R$

despesas de pessoal — Ano 2018

Entrega de relatério com o diagnoéstico da
02 ccontingéncias passiveis de redugdo nas Serv| 1 RS R$
despesas de pessoal — Ano 2019

Entrega de relatério com o diagnodstico da
. 03 contingéncias passiveis de reducdo nas Serv 1 R$ R$
despesas de pessoal — Ano 2020

Entrega de relatério com o diagnéstico daJ
04 (contingéncias passiveis de redugéo nas] Serv| 1 R$ R$
despesas de pessoal — Ano 2021

Entrega de relatério com o diagnéstico da
05 contingéncias passiveis de redugdo nas Serv 1 R$ R$
despesas de pessoal — Ano 2022

Valor Total iRS

Centro Administrativo Pedro Aragdo Ximenes =

Rua Deputado Fernando melo, s/n = Ibiapina/CE
Fone: (88) 3653.1777
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Il - Entrega de relatérios com o diagnéstico das contingéncias passiveis de reducéo nos
indices de acidente de trabalho e riscos ambientais do trabalho, com identificacdo e

estratificagcdo dos eventos, discriminados a seguir:

item Especificacdo

Unid. | Qtde.

Valor
Unitario

Valor Total

Entrega de relatério com o diagnéstico das
contingéncias passiveis de reducdo no
01 lindices de acidentes de trabalho e risco
ambientais do trabalho — Ano 2018

Serv 1

R$

R$

02 contingéncias passiveis de reducdo no
indices de acidentes de trabalho e risco
fambientais do trabalho — Ano 2019

. Entrega de relatério com o diagnéstico dag

Serv 1

R$

R$

03 contingéncias passiveis de redugéo no
indices de acidentes de trabalho e risco
lambientais do trabalho — Ano 2020

Entrega de relatério com o diagnéstico dag

Serv 1

R$

R$

Entrega de relatério com o diagnéstico da
contingéncias passiveis de redugcdo no
indices de acidentes de trabalho e risco
mbientais do trabalho — Ano 2021

04

Serv 1

R$

R$

].Entrega de relatério com o diagnéstico da

. 05 ntingéncias passiveis de reducdo no
indices de acidentes de trabalho e risco

mbientais do trabalho — Ano 2022

Serv 1

R$

R$

Valor Total

R$

Il - Entrega de relatérios com o diagnostico das contingéncias passiveis de redugéo no
histérico das informagbes e recolhimentos sujeitos & Administragdo Tributaria, discriminados a

seguir:

]jtem } Especificacdo

Unid. J Qtde.

Valor
Unitario

Valor Total

Centro Administrativo Pedro Arag&o Ximenes

Rua Deputado Fernando Melo, s/n — Ibiapina/CE
Fone: (88) 3653.1777
www.ibiapina.cegov
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Item

Especificacao

Unid.

Qtde.

Valor
Unitario

Valor Total

01

Entrega de relatério com o diagnéstico da
contingéncias passiveis de redugdo n
histérico das informagdes e recolhimento
sujeitos a Administracdo Tributaria — An
2018

Serv

R$

02

Entrega de relatério com o diagnéstico dasl
contingéncias passiveis de reducdo no
histérico das informactes e recolhimentos Serv
sujeitos @ Administragdo Tributaria — Ano
2019

R$

R$

03

04

Entrega de relatdrio com o diagnéstico das
contingéncias passiveis de redugido no

sujeitos & Administragéo Tributaria — Ano

histérico das informacdes e recolhimentos Serv
sujeitos a Administragdo Tributaria — Ano
2020

Entraga de relatorio com o diagnostico das
ntingéncias passiveis de redugdo no
histérico das informagdes e recolhimentos Serv

202‘1

R$

R$

R$

R$

05

Entrega de relatério com o diagnostico da#
contingéncias passiveis de redugcdo n
histérico das informacdes e recolhimentos Serv
sujeitos a Administragdo Tributaria — An

2022

RS

R$

Valor Total

R$

IV - Analise das contingéncias passiveis de reducdo fundadas endividamento total da
Administracdo, com identificacdo e estratificacdo dos eventos, materializados em relatérios

anuais:

Item Especificacao Unid. | Qtde. Uz?t?rz 8 Valor Total
Entrega de relatério das contmgéncras|
passiveis de reducdo, fundadas no

01 endividamento total da Administracao — Ano Serv 1T RS RS
2018

Centro Administrativo Pedro Aragdoc Ximenes

Rua Deputado Fernando Melo, s/n — Ibiapina/CE

Fone: (88) 3653.1777
www.ibiapina.ce.gov
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Qtde. Valor

Unitario Valor Totai

Item Especificagédo Unid.

Entrega de relatério das contingéncia&
passiveis de redugdo, fundadas no

endividamento total da Administragdo — Ano Serv 1 RS R$
2019

Entrega de relatério das contingéncias
passiveis de reducdo, fundadas no
endividamento total da Administracéao — Ano
2020

. Entrega de relatério das contingéncias
passiveis de redugdo, fundadas no

e lendividamento total da Administracdo — Ano Serv LI i RS

2021

Entrega de relatério das contingéncia
passiveis de redugdo, fundadas n
ndividamento total da Administracéo — An
022

02

03 Serv 1 R$ R$

05 Serv 1 R$ R$

Valor Total R$

V - Acompanhamento gradual e continuo do corpo técnico da Administragao, com
disponibilizac&o de help desk para orientagdes e duvidas, discriminados a seguir:

Valor

Item Especificacdo Unid. | Qtde. Unitario Valor Total
. Entrega de relatorio de acompanhamento,

o1 treinamento e help desk. Més | 12 RS R$

Valor Total R$

VI - Oficina prética de desenvolvimento do corpo técnico da Administragcédo, com
acompanhamento de profissionais especializados quanto as obrigacdes e declaragdes
tributarias da edilidade:

. Valor '
Item Especificacao Unid. | Qtde. Unitario Valor Total

Centro Administrativo Pedro Aragao Ximenes

Rua Deputado Fernando Melo, s/n — Ibiapina/CE
Fone: (88) 3653.1777

www.ibiapina.ce.gov /
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ltem Especificagao Unid. | Qtde. Uﬁait?rzo Valor Total

01 Oficina pratica de desenvolvimento do corpo

técnico da Administracao. Més 12 R$ RS

klalor Total R$

VII - Parametrizacao dos sistemas informatizados da Administragdo, com medidas de
apoio e transferéncia de know-how:

Valor

Item Especificacao Unid. | Qtde. Unitario

Valor Total

Entrega de relatério sintético com diagnéstico e
parametrizacdo dos sistemas informatizados da
Administracdo, com medidas de apoio e
transferéncia de know-how.

01 Sev| 1 R$ }Rs

Valor Total R$

Valor Total da Proposta: R$
( ).

PrOPONSIB: .i...o.iiiiiiianmivisivemispsesss i iamviisiis:
. ENAOrOtO; v auisisicomnsimimiasssisa itz st s

CN.P.J.:

Data da Abertura: ...

Hora da Abertura: ...........ccoocoiinnnnne

Forma de Pagamento: Conforme edital e contrato.

Validade da Proposta: 60 dias.

Local e Data.

Assinatura do representante legal
(Carimbo do CNPJ)

Centro Administrativo Pedro Arag&ao Ximenes -

Rua Deputado Fernando Melo, s/n — |biapina/CE
Fone: (88) 3653.1777

www.iblapina.ce.gov F”/
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TERMO DE CONTRATO
CONTRATO N°

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
FAZEM A PREFEITURA MUNICIPAL DE

IBIAPINA/CE, ATRAVES DA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS, com A

PARA O

FIM QUE A SEGUIR SE DECLARA:

O municipio de Ibiapina, pessoa juridica de direito publico interna, estabelecida a Rua
Deputado Fernando Melo, S/N, Centro, Ibiapina/CE - CEP: 62.360-000, inscrita no CNPJ sob n®
07.523.186/0001-02, neste ato representada pelo(a) Senhor(a) , Secretario(a),
(nacionalidade), (estado civil), (profissdo), residente e domiciliado(a) na Rua/Av.
(enderego completo), inscrito(a) no CPF sob o n° e Carteira de Identidade _____, no final
assinado, doravante denominado de CONTRATANTE e do outro lado a empresa , com
sede na (enderegco completo), inscrita no CNPJ sob o n° e Inscricdo Municipal n°

, representada pelo(a) Sr(?). (representante legal), portador(a) da Carteira de
Identidade n° e CPF n° , doravante denominada de CONTRATADA, resolvem firmar
o presente Contrato, decorrente de processo administrativo de licitacdo, na modalidade
TOMADA DE PRECOS, e em conformidade as clausulas e condicdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

1.1- Fundamenta-se este contrato na TOMADA DE PRECOS n° , na Lei n°
8.666/93 e suas alteracdes posteriores e na proposta de pregos da CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1- O presente contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE INSTITUICAO DE ENSINO
PARA SERVICOS DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL COM ENSINO,
CAPACITACAO E TREINAMENTO DE CORPO TECNICO DE PROFISSIONAIS DA
ADMINISTRACAO, ANALISE DE CONTINGENCIAS PASSIVEIS DE REDUCAO E DE
DIAGNOSTICO DE CONTRIBUICOES NOS TEMAS DE DESPESAS DE PESSOAL E
ENCARGOS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL E REPASSES CONSTITUCIONAIS, PELO
PRAZO DE 12 (DOZE) MESES, conforme termo de referéncia e proposta de precos da
CONTRATADA, em anexo, parte integrante deste processo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E DA DURAGAO DO CONTRATO

3.1- A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela execucado do objeto deste contrato o
valor global de R$ ( ).

Centro Administrativo Pedro Aragao Ximenes

Rua Deputado Fernando Melo, s/n — Ibiapina/CE
Fone: (88) 3653.1777
www.ibiapina.ce.gov
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3.2- O contrato tera um prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data da emisséo
da ordem de servico, podendo ser prorrogado nos casos e formas previstos na Lei n® 8.666/93
e suas alteragcoes posteriores.

4.0- CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO
4.1- O objeto do contrato decorrente desta licitagdo sera recebido do seguinte modo:

a) provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagéo,

assinado pelas partes em até 15 (quinze) dias da comunicac@o escrita do contratado;

b) definitivamente, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente,

assinado pelas partes, apoés o decurso do prazo de observagdo, que comprove a
. adequacéo do objeto aos termos contratuais, observado o disposto no art. 69 da Lei n®

8.666/93 e suas alteracbes posteriores.

CLAUSULA QUINTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1- A fatura relativa aos servigos efetivamente executados devera ser apresentada a
Secretaria de , até o 10° (décimo) dia util do més subsequente a realizacao
dos servicos, para fins de conferéncia e atestacdo da execucgao dos servigos.

5.2- A fatura constara dos servigos efetivamente executados no periodo de cada més civil.

5.3- Caso a fatura seja aprovada pela Secretaria de , 0 pagamento sera
efetuado até o 30° (trigésimo) dia apos o protocolo da fatura pelo(a) CONTRATADO(A), junto
ao setor competente da Prefeitura Municipal de IBIAPINA/CE.

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTAMENTO DE PRECO

6.1- Os precos serao fixos e irreajustaveis por um periodo de 12 (doze) meses, a contar da
data de apresentagdo da proposta. Os precos terdo reajuste de acordo com a variagdo do
indice IPCA/IBGE (Indice de Precos ao Consumidor Amplo). Podera ser restabelecida a

. relacdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do confratado e a retribuicao
da Administracdo para a justa remuneracao dos servicos, desde que objetivando a manutencéo
do equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato, na hipétese de sobrevirem fatos
imprevisiveis, ou previsiveis, porém, de consequéncias incalculaveis, retardadores ou
impeditivos da execugio do ajustado, ou ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato
do principe, configurando alea econémica extraordinaria e extracontratual, nos termos do Art.
65, inciso Il, alinea "d" da Lei Federal n. 8.666/93, devendo ser formalizado através de ato
administrativo.

CLAUSULA SETIMA - DA FONTE DE RECURSOS

7.1- As despesas decorrentes da contratagio correrdo por conta da dotacéo orcamentaria n®
, elemento de despesa n° , custeadas com recursos do

Tesouro Municipal.

Centro Administrativo Pedro Aragdo Ximenes .

Rua Deputadeo Fernando Melo, s/n — Ibiapina/CE
Fone: (B8) 36531777
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CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS

8.1- A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos
ou supressdes no quantitativo do objeto contratado, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do Contrato, conforme o disposto no § 19, art. 65, da Lei n®
8.666/93 e suas alteractes posteriores.

CLAUSULA NONA - DOS PRAZOS

9.1- Os servicos objetos desta licitagdo deverdo ser executados e concluidos no prazo de 12
(doze) meses, contados a partir do recebimento da ordem de servico, podendo ser prorrogado
nos termos da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

. 9.2- Os pedidos de prorrogagao de prazos seréo dirigidos a Secretaria de da
Prefeitura Municipal de IBIAPINA/CE, até 10 (dez) dias antes da data do término do prazo
contratual.

9.4- Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que notificados
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas e aceitos Secretaria de da Prefeitura
Municipal de IBIAPINA/CE, néo ser&o considerados como inadimplemento contratual.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

10.1- A Contratante se obriga a proporcionar & Contratada todas as condigées necessarias ao
pleno cumprimento das obrigacdes decorrentes do Termo Contratual, consoante estabelece a
Lei n® 8.666/93 e suas altera¢des posteriores;

10.2- Fiscalizar e acompanhar a execucéo do objeto contratual;

10.3- Comunicar a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execuc¢ao do
objeto contratual, diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas;

10.4- Providenciar os pagamentos & Contratada a vista das Notas Fiscais / Faturas
devidamente atestadas pelo Setor Competente.

o CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1- Executar o objeto do Contrato de conformidade com as condi¢des e prazos estabelecidos
nesta TOMADA DE PRECOS, no Termo Contratual e na proposta vencedora do certame;

11.2- Manter durante toda a execucdo do objeto contratual, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicbes de habilitacdo e qualificacéo exigidas na Lei de
Licitagdes;

11.3- Utilizar profissionais devidamente habilitados;

11.4- Substituir os profissionais nos casos de impedimentos fortuitos, de maneira que nao se
prejudiquem o bom andamento e a boa prestacao dos servicos;

11.5- Facilitar a agao da fiscalizacdo na inspegdo dos servigos, prestando, prontamente, os
esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE;

11.6- Responder perante a Prefeitura Municipal de IBIAPINA/CE, mesmo no caso de auséncia
ou omisséo da fiscalizacdo, indenizando-a devidamente por quaisquer atos ou fatos lesivos aos
seus interesses, que possam interferir na execucéo do contrato, quer sejam eles praticados por

Centro Administrativo Pedro Arag&o Ximenes

Rua Deputado Fernando Melo, s/n — |biapina/CE A
Fone: (88) 3653.1777
www.ibiapina.ce.gov
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empregados, prepostos ou mandatarios seus. A responsabilidade se estendera a danos
causados a terceiros, devendo a CONTRATADA adotar medidas preventivas contra esses
danos, com fiel observancia das normas emanadas das autoridades competentes e das
disposicbes legais vigentes;
11.7- Responder, perante as leis vigentes, pelo sigilo dos documentos manuseados, sendo que
a CONTRATADA néao devera, mesmo apds o término do contrato, sem consentimento prévio,
por escrito, da CONTRATANTE, fazer uso de quaisquer documentos ou informacdes, a nao ser
para fins de execugao do contrato;
11.8- Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ ou irregularidades apontadas pela
CONTRATANTE;
11.9- Pagar seus empregados no prazo previsto em lei, sendo, também, de sua
responsabilidade o pagamento de todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre
. a prestagcdo dos servigos contratados inclusive as contribuigbes previdenciarias fiscais e
parafiscais, FGTS, PIS, emolumentos, seguros de acidentes de trabalho, etc, ficando excluida
qualquer solidariedade da Prefeitura Municipal de IBIAPINA/CE por eventuais autuacdes
administrativas e/ou judiciais uma vez que a inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia
as suas obrigagdes, ndo se transfere a Prefeitura Municipal de IBIAPINA/CE;
11.10- Disponibilizar, a qualquer tempo, toda documentacéo referente ao pagamento dos
tributos, seguros, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios relacionados com o objeto do
CONTRATO;

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1- Pela inexecucao total ou parcial das obrigagdes assumidas, garantidas a prévia defesa, a
Administragdo podera aplicar a CONTRATADA, as seguintes sangbes:
a) Adverténcia.
b) Multas de:
b.1) 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de recusa da licitante
VENCEDORA em assinar o contrato dentro do prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data
da notificacéo feita pela CONTRATANTE

. b.2) 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor da parcela ndo cumprida do Contrato, por dia
de atraso na execuc¢do do objeto contratual, até o limite de 30 (trinta) dias;
b.3) 2% (dois por cento) cumulativos sobre o valor da parcela ndo cumprida do Contrato e
rescisdo do pacto, a critério da Secretaria de da Prefeitura Municipal de
IBIAPINA/CE, em caso de atraso superior a 30 (trinta) dias na execucao dos servigos.
b.4) O valor da multa referida nesta clausula sera descontado “ex-officio” da CONTRATADA,
mediante subtracdo a ser efetuada em qualquer fatura de crédito em seu favor que mantenha
junto a Secretaria de da Prefeitura Municipal de IBIAPINA/CE,
independente de notificagdo ou interpelacao judicial ou extrajudicial;
c) Suspensédo temporaria do direito de participar de licitagédo e impedimento de contratar com a
Administraca@o, pelo prazo de até 02 (dois) anos;
d) Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragado Publica, enquanto
pendurarem os motivos determinantes da puni¢é@o ou até que a CONTRATANTE promova sua
reabilitacao.

Centro Administrativo Pedro Aragdo Ximenes

Rua Deputado Fernanda Melo, s/n - Ibiapina/CE
Fone: (88) 3653.1777

www ibiapina.ce.gov /
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CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DAS RESCISOES CONTRATUAIS

13.1 - A rescisao contratual podera ser:

13.2- Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos
incisos | a Xlil do art. 78 da Lei Federal n® 8.666/93,;

13.3- Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizagéo escrita e fundamentada da
autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatério, desde que haja conveniéncia
da Administracao;

13.4- Em caso de rescisdo prevista nos incisos Xll e XVII do art. 78 da Lei n® 8.666/93, sem
que haja culpa do CONTRATADO, sera esta ressarcida dos prejuizos regulamentares
comprovados, quando os houver sofrido;

13.5- A rescisdo contratual de que trata o inciso | do art. 78 acarreta as consequéncias
previstas no art. 80, incisos | a IV, ambos da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

14.1- Os recursos cabiveis serdo processados de acordo com o que estabelece o art. 109 da
Lei n° 8666/93 e suas alteragdes.

14.2- Os recursos deverdo ser interpostos mediante peticdo devidamente arrazoada e subscrita
pelo representante legal da recorrente, dirigida & Comissédo de Licitacdo da Prefeitura Municipal
de IBIAPINA/CE.

14.3- Os recursos serdo protocolados na Secretaria de
Municipal de IBIAPINA/CE, e encaminhados a Comisséo de Licitagao.

da Prefeitura

CLAUSULA DECIMA-QUINTA - DO FORO

15.1- Fica eleito o foro da Comarca de IBIAPINA/CE, Estado do NOME DO ESTADO, para
dirimir toda e qualquer controvérsia oriunda do presente, que nao possa ser resolvida pela via
administrativa, renunciando-se, desde ja, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, assim, inteiramente acordados nas clausulas e condi¢des retro-estipuladas, as partes
contratantes assinam o presente instrumento, em duas vias, para que surtam seus juridicos e
legais efeitos, nos termos do art. 221 do Cédigo Civil Brasileiro.

IBIAPINA/CE, de de 20__.

Nome Ordenador(a) de Despesas Nome do Representante

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOME DA EMPRESA
IBIAPINA/CE/UF CONTRATADA
CONTRATANTE

Centro Administrativo Padro Aragaoc Ximenes

Rua Deputado Fernando Melo, s/n — Ibiapina/CE

Fone: (88) 3653.1777
www.ibiapina.ce.gov
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ANEXOVI
MODELO DE DECLARAGAO - ME
(EMITIR EM PAPEL TIMBRADO)

Ref.: TOMADA DE PRECOS N°

OBJETO: CONTRATACAO DE INSTITUICAO DE ENSINO PARA SERVICOS DE
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL COM ENSINO, CAPACITACAO E TREINAMENTO DE
CORPO TECNICO DE PROFISSIONAIS DA ADMINISTRACAO, ANALISE DE
. CONTINGENCIAS PASSIVEIS DE REDUCAO E DE DIAGNOSTICO DE CONTRIBUICOES
NOS TEMAS DE DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS DA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL E REPASSES CONSTITUCIONAIS, PELO PRAZO DE 12 (DOZE) MESES.

(nome da empresa) , inscrita no CNPJ n° , sediada na
Rual/Av. ’ nE . Bairro . (cidade) .
Estado , DECLARA, que cumpre plenamente os requisitos de enquadramento

como Micro Empresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP) para que se possa gozar dos
beneficios da lei complementar n°. 123/06, que nao haver nenhum impedimento previsto no art.
3°, § 4° da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006.

(local e data)

Nome e assinatura do responsavel (Representante legal)

Centro Administrativo Pedro Aragdo Ximenes

Rua Deputado Fernando Melo, s/n — Ibiapina/CE
Fone: (88) 3653.1777
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ANEXO ViII
MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE MENOR EMPREGADO NA
EMPRESA
(EMITIR EM PAPEL TIMBRADO)

Ref.: TOMADA DE PRECOS N°

OBJETO: CONTRATACAO DE INSTITUICAO DE ENSINO PARA SERVIGOS DE
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL COM ENSINO, CAPACITACAO E TREINAMENTO DE
U CORPO TECNICO DE PROFISSIONAIS DA ADMINISTRACAO, ANALISE DE
CONTINGENCIAS PASSIVEIS DE REDUCAO E DE DIAGNOSTICO DE CONTRIBUIGOES
NOS TEMAS DE DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS DA ADMINISTRAGAO
MUNICIPAL E REPASSES CONSTITUCIONAIS, PELO PRAZO DE 12 (DOZE) MESES.

(nome da empresa) , inscrita no CNPJ n° , sediada na
Rua/Av. , n°___ Bairro , (cidade) .
Estado , DECLARA, para todos os fins e sob as penas da lei, que ndo executamos

trabalho noturno, perigoso ou insalubre com menores de dezoito anos e de qualquer trabalho
com menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos, em
cumprimento ao disposto no inciso XXXIlll do art. 7o da Constituicdo Federal e de conformidade
com a exigéncia prevista no inciso V, do art. 27 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteracdes
posteriores.

) (local e data)

Nome e assinatura do responsavel (Representante legal)

Centro Administrativo Pedro Arag&o Ximenes

Rua Deputado Fernando Melo, s/n - Ibiapina/CE
Fone: (88) 3653.1777
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ANEXO Vil
MODELO DE PROCURACAO
(EMITIR EM PAPEL TIMBRADO)

Ref.: TOMADA DE PRECOS N°

OBJETO: CONTRATACAO DE INSTITUICAO DE ENSINO PARA SERVICOS DE
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL COM ENSINO, CAPACITACAQ E TREINAMENTO DE
CORPO TECNICO DE PROFISSIONAIS DA ADMINISTRACAO, ANALISE DE
CONTINGENCIAS PASSIVEIS DE REDUGAO E DE DIAGNOSTICO DE CONTRIBUICOES
. NOS TEMAS DE DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS DA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL E REPASSES CONSTITUCIONAIS, PELO PRAZO DE 12 (DOZE) MESES.

OUTORGANTE: Nome e qualificagao.
OUTORGADO: Nome e qualificagéo.

PODERES: Pleno e gerais poderes para representar a OUTORGANTE, junto & Prefeitura
Municipal de IBIAPINA/CE, no processo de Tomada de Pregos n° , podendo
0 mesmo, assinar propostas, atas, entregar na Tomada de Precos os envelopes de habilitagcéo,
proposta técnica e proposta de pregos, assinar toda a documentacdo necessaria e praticar
todos os demais atos pertinentes ao certame em nome da OUTORGANTE e tudo o mais que
se fizer necessario ao fiel cumprimento deste mandato.

Local e data

. Nome do representante Legal
CPF N°

Centro Administrativo Pedro Aragdo Ximenes

Rua Deputado Fernanda Melo, s/n — Ibiapina/CE
Fone: (B8) 3653.1777

www.ibiapina.ce.gov /




