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PLANO DE TRABALHO 4 63
Chamamento Publico n° 001/2022 - PMI

FUNDAGAO DE CULTURA E APOIO AO ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - FUNCEPE
CNPJ ne: ° 09.628.053/0001-26

1. PREAMBULO:
1.1. DADOS REFERENTES AO SERVICO:

Tipo de Servigo:

Melhoria no nivel de instrugdo técnica nas dreas de educacdo, saude, acdo social, meio
ambiente e infraestrutura, mediante execugdo de a¢des compreendendo a realizacdo de cursos
de extensdo presenciais e atividades praticas obrigatdrias, para participantes previamente
selecionados através de processo de selecdo a ser realizado em conjunto com a Prefeitura,
monitoramento e controle das atividades curriculares e avaliadas pela administragdo municipal.

Modalidade:

Participantes Bolsistas

Capacidade de Atendimento: N2 Total de vagas para atividades praticas:

200 participantes 200

Turnos para atividades praticas: N2 de vagas por turno:

Manha e tarde variado

Area de abrangéncia: Local das atividades praticas:

Municipio de Ibiapina A ser indicado pela Prefeitura

Forma de Pagamento: Valor mensal de custeio dos servigos:

Repasse RS 243.562,15

Para OSC c/isencdo de cota patronal do INSS: | Para OSC s/isencdo de cota patronal do INSS:
™ RS 0,00 RS 0,00

Turnos: Manha e tarde

Valor unit. mensal ref p/atividades praticas (bolsa) de 04 horas/dia/fundamental: RS 800,00
Valor uni. mensal ref p/atividades praticas (bolsa) de 05 horas/dia/fundamental: RS 1.120,00
Valor uni. mensal ref p/atividades praticas (bolsa) de 06 horas/dia/fundamental: RS 1.287,00
Valor uni. mensal ref p/atividades praticas (bolsa) de 04 horas/dia/médio: RS 1.120,00

Valor uni. mensal ref p/atividades praticas (bolsa) de 05 horas/dia/médio: RS 1.236,00

Valor uni. mensal ref p/atividades praticas (bolsa) de 06 horas/dia/médio: RS 1.600,00

Valor uni. mensal ref p/atividades praticas (bolsa) de 02 horas/dia/médio/técnico: RS 670,00

Valor uni. mensal ref p/atividades praticas (bolsa) de 06 horas/dia/médio/técnico: RS 2.000,00
Valor uni. mensal ref p/atividades praticas (bolsa) de 05 horas/dia/superior: RS 2.000,00
Valor uni. mensal ref p/atividades praticas (bolsa) de 06 horas/dia/superior: RS 2.500,00

Valor da fase de Implantagdo: Q
RS 20.275, 00
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1.2. IDENTIFICACAQ DA PROPONENTE:

www.funcepe.com.br

ﬁgf

Nome da OSC: CNPJ:
FUNDACAO DE CULTURA E APOIO AO ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO | 09.628.053/0001-26
FUNCEPE
Endereco: Bairro:
Rua Tomas Rodrigues, 84 Aldeota
Cidade: UF: CEP.: (DDD) Telefone(s):
Fortaleza Ceara 60.175-080 (85) 3252.3350/
3252.3356
Endereco Eletrdnico (@):
contato@funcepe.com.br
Nome do Responsavel: Cargo:
Laura Maria de Melo Furlan Diretor-Presidente
RG/Orgdo Expedidor: CPF/MF:
36233770-6 SSP-SP 317.624.763-04
Endereco: Bairro:
Rua Caio Cid, 500 apto 201 B Luciano Cavalcante
Cidade: UF: CEP.: (DDD) Telefone(s):
Fortaleza Ceara 60.811-150 (85) 3252.3350 /
3252.3356
Endereco Eletrénico (@): Outros Contatos:
lauramelo@funcepe.com.br (85) 99761-1265

1.3. JUSTIFICATIVA:

Em funcdo da necessidade de se fornecer uma capacitacao continuada como melhoria e
otimizacdo da integragdo da comunidade com o0s programas desenvolvidos pela Administragao
Municipal mediante o estabelecimento de sistematica de cursos de capacitagdo a serem
ofertados aos cidaddos nas areas de educacdo, salde, ac¢do social, meio ambiente e
infraestrutura.

2. DESCRIGAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA:

Prevenir situacdes de vulnerabilidade e risco social, mediante o fornecimento de

capacitacdo profissional, ampliando as oportunidades de ingresso no mercado de trabalho,
contribuindo assim para a melhoria da condigdo socioeconémica do Municipio de Ibiapina.
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3. DETALHAMENTO DA PROPOSTA: 165

3.1. Publico-alvo:

Cidad3os residentes no Municipio de Ibiapina, com idade igual ou superior a 18 anos,
de ambos os sexos, com grau e instrucdo fundamental (cursando ou concluido), em situagdo

de vulnerabilidade social, com prioridade para arrimos de familias e necessitados com
disponibilidade de aprender um oficio.

3.2. Informagdes das instalacdes a serem utilizadas (aulas tedricas):

As atividades teodricas serdo realizadas remotamente (em razdo da pandemia) e de

forma presencial (quando possivel) em imdveis pertencentes a rede de educagdo da Prefeitura
de Ibiapina.

As atividades praticas serdo realizadas nos orgdos da Prefeitura de Ibiapina,
diretamente relacionados a area de capacitacdo profissional.

3.3. Vinculagdo da agdo: Agdes de Capacitacdo X Beneficios e Renda X Integra¢do com os
Servigos Publicos:

Através da capacitagio de municipes em situacdo de vulnerabilidade social e
econdmica, visa além de dotar a populagdo de conhecimentos técnicos necessarios a um
mercado de trabalho cada vez mais exigente, promover uma melhoria no atendimento dos
servicos publicos, & medida que disponibiliza seus érgdos as atividades praticas, atividades
essas, essenciais para fixar o contetdo tedrico as experiéncias reais do dia a dia, completando
o ciclo de aprendizado.

Ressalte-se que as areas de maior caréncia na administracdo publica municipal terdo
um reforco em termos de pessoal sem importar em dnus e perda de qualidade.

Ressalte-se ainda que, durante o periodo de curso, os alunos perceberdo incentivo em
forma de bolsa que, certamente representard uma forma de renda prévia até o final de sua
preparacdo para ingresso no mercado de trabalho.

3.4. Forma de acesso dos usudarios e controle da demanda ofertada:

Mediante processo seletivo a ser realizado em conjunto entre as partes (Prefeitura e
FUNCEPE), na fase prévia de implantagao.

3.5. Metodologia a ser desenvolvida na fase de implanta¢do e na aplicagdo de modo a
evidenciar as estratégias de atuagdo para alcance das mctas:

A Fase de Implantacdo consiste na elaboragdo de edital de selecdo, aplicagdo do edital
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definidos em conjunto com a Administracio Municipal de Ibiapina. Serdo selecionados
candidatos correspondentes ao nimero de vagas disponiveis que atenderem aos critérios
referenciados, classificados para participacdo imediata do programa. A relagdo dos candidatos
selecionados sera ratificada pela Administragdao Municipal de Ibiapina.

A Fase de Aplicacdo consiste na aplicagdo propriamente dita dos cursos técnicos de
capacitagdo, o monitoramento e a avaliagdo dos seus resultados. Nessa fase teremos aulas
tedricas (remotas por conta da pandemia) e presenciais quando possivel, ministradas aos
sabados e aulas praticas de segunda a sexta.

As aulas tedricas serdo ministradas de forma participativa on line, ou presenciais através
de oficinas/lives, com disponibilizacdo de videos e assuntos interativos.

Para incentivo aos participantes sera disponibilizado o pagamento de bolsas
- correspondente a carga horaria de 01 (uma) a 06 horas, conforme previsto em edital.

3.6. Forma de monitoramento e avalia¢do dos resultados:

Para éxito dos objetivos esperados, faz necessario acompanhamento e monitoramento
de todo o processo desde a participagdo dos beneficiarios atraves de controle presencial como
também de avaliacdes periddicas do progresso individual de cada um.

Nas aulas tedricas, o engajamento pessoal e a participagdo nas atividades curriculares
serdo também observadas como forma de registro do interesse e continuidade do programa.

Nas aulas praticas, o acompanhamento se dara mediante relatorio com base em
pesquisa de avaliagdo no desempenho das atividades realizadas em cada area de atuacdo.

Os dados obtidos tanto nas avaliagBes das aulas tedricas como das aulas praticas
contribuirdo para o perfil do participante, sendo exigido um indice minimo de 60 pontos
= semestralmente para sua permanéncia no programa.

O controle de faltas justificadas ou n3o, permitira conhecer a disponibilidade e o
interesse de aprender um oficio, critério essencial para o sucesso do programa.

A avaliacdo final do conteudo programatico através da pontuac¢do de notas sera outro
importante indicador de aferigdo.

N3o obstante, uma analise geral de ingresso no mercado de trabalho como resultado
direto do aprendizado durante o periodo da realizacdo dos cursos, mostrara a efetividade do

objetivo principal do programa, ou seja, minimizar situagdes de vulnerabilidade e risco social
ampliando as oportunidades de ingresso no mercado de trabalho através da capacitagio
profissional.
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3.7. Demonstracio de metodologia do trabalho:

As atividades previstas para materializacdo e éxito do programa iniciam pela fase de
implanta¢do mediante a selecao do publico-alvo a ser beneficiado, ou seja, cidaddos residentes
no Municipio, com idade igual ou superior a 18 anos, de ambos 0s sexos com graus de instrugdo
fundamental (cursando ou concluido), em situacdo de vulnerabilidade social com prioridade

para arrimos de familia e necessitados com disponibilidade de aprender um oficio, tudo em
conformidade com o Anexo | do Edital.

A selecdo, feita em consenso com O parceiro Municipio, observara um numero maximo
de provaveis candidatos de 200 (duzentos) distribuidos entre os turnos da manh3 e tarde.

Identificado os beneficiados, se dara inicio a fase de aplicagdo quando eles participaram
de aulas tedricas e de aulas praticas nos locais a serem indicados pelo Municipio. Para ministrar
as aulas teodricas sera utilizada uma metodologia participativa e remota (por conta da
pandemia) com a utilizagdo de equipamentos didaticos e de informatica e presencial quando
for possivel. As aulas serao sempre a0s sabados, em turma de maximo 30 (trinta) alunos em
cada. A participagdo nas aulas teoricas através de controle presencial e on line, sera considerada
condigdo indispensavel para continuacdo no programa.

As aulas praticas serdao ministradas nos 6rgdos publicos designados pela Prefeitura, que
permitira o acesso dos alunos mediante apresentacdo de cracha de identificacao.

3.8. Demonstracdo de conhecimento e capacidade de execugdo do servigo:

A FUNCEPE em seu mister educacional, atua ha vérios anos na formagdo e capacitagao
de jovens e profissionais para 0 mercado de trabalho.

A sua experiéncia na execugdo com éxito de programas similares, com a concessdo de
bolsas de estudo, assegura o desenvolvimento de novas metodologias em sede de projetos
cOmo O ora proposto.

Ademais, ha de se considerar sua experiéncia anterior em ambiente municipal através
da integragdo direta com as atividades publicas.

N3o obstante, a FUNCEPE participa e interage com as principais universidades do Estado,
buscando atualizagio metodoldgica o que lhe garante maior eficiéncia no trato do erario
publico, refletindo diretamente n3o s6 na concepg¢ao do projeto, mas também na repercussao
de seus resultados.

Os profissionais da FUNCEPE a serem envolvidos no programa, trabalhardo em suas
areas de competéncia em carga horaria normal de trabalho, podendo estend& la se

necessario, na qualidade de hora extra.

Além do pessoal diretamente envolvidos especificamente na execucdo do programa, a
FUNCEPE disponibilizara seu quadro de profissionais nas diversas areas de atuagdo
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(administracdo, logistica, financeiro, contabil, informatica e juridica) além dos profissionais
em educacdo.

3.9. Detalhamento dos recursos humanos na execugdo do servico quanto aos profissionais e
seus quantitativos:

3.9.1. Quadro de recursos humanos a formagdo de cada profissional, bem como a carga
horaria, habilidades, atribuicées e competéncias:

A FUNCEPE ¢ dotada de profissionais de elevado conceito, pois através de suas parcerias
com as Universidades, pode oferecer a melhor proposta didatica. As aulas tedricas serdo
ministradas aos sabados em turma com no maximo 30 (trinta) alunos cada, garantindo desta
forma a interagdo entre os participantes nas oficinas e demais atividades educativas

Além do quadro de professores, a FUNCEPE contara com Coordenadores e auxiliares,
além do apoio interno e logistico de sua sede, bem como do apoio nas areas de contabilidade
(realizacdo dos pagamentos das bolsas e prestacdo de contas) e juridica.

3.9.2. Distribuicdo dos profissionais para a operacionalizagdo e gestdo do servigo visando
garantir os resultados e metas propostas:

Os professores serdo distribuidos por cursos a serem definidos pelo municipio dentro
das areas de atuagdo previstas no Edital. Os demais membros da equipe serdo de apoio com
auxiliares (administragdo e informatica) que assessorardo os professores, tudo coordenado
por um responsavel (Coordenador).

As aulas (tanto remotas como presenciais) serdo planejadas pela equipe da sede,
através dos dados e conceitos transmitidos via digital e presencial.

Semanalmente serdo feitas avaliagdes no tocante as dificuldades observadas para
solugdo com maior brevidade possivel.

Cabe a equipe da sede a manutenc¢do dos dados de cadastro dos participantes, bem
como as anotagdes de frequéncia e informagdes sintetizadas em relatdrios.

3.9.3. Utilizacdo das horas tedricas e praticas:

Nas aulas tedricas serdo ministrados materiais relevantes para aplicabilidade no
mercado de trabalho, dentro das opgdes de escolhas dos cursos.

Nas aulas praticas, os beneficiarios terdo oportunidade de aplicar os conceitos
difundidos nas aulas tedricas.
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4. FORMA DE EXECUCAO DAS ACOES (METAS): J6o

Para atingir as metas do programa na qualidade de entidade parceira do Municipio, a
FUNCEPE, disponibilizara cursos com metodologia propria, resultante de sua experiéncia em
programas semelhantes desenvolvidos anteriormente em varios municipios.

A operacionalizacdo de uma politica publica que importe em uma capacitagdo
continuada, envolve muito mais que as usuais ofertas de cursos, posto que por sua esséncia e
seus principios, possuem peculiaridades préprias, inexistentes em qualquer outro setor do
ramo, uma vez que além da oferta de cursos propriamente dita, oferece aos beneficiarios o
incentivo de bolsas, como forma de conclusdo com éxito o conhecimento ofertado.

Assim, seguindo a tendéncia global de investimentos em capacitagdao técnica,
notadamente ao que concerne a area publica, entende-se que o desenvolvimento do programa,
objeto do Edital, de forma agregada a concessdo de bolsas de ensino, devera pautar-se em
caracteristicas personalizadas e especificas as diversas areas de maior caréncia e de maior

~ demanda de mercado. Sem duvida, as

dificuldades existentes apresentam-se como desafios pois exige uma integracdo entre
as necessidades identificadas e as normas e padrbes legais exigidos para a consecugdo de
programas dessa natureza.

Outro ponto que merece énfase diz respeito ao acompanhamento na execucdo de
programa similares, posto que ele prevé a concessdo de bolsa de estudos, faz-se imprescindivel
que os alunos beneficiados cumpram critérios de inclusdo no programa, uma vez que 0 nado
atendimento a esses critérios importara em seu desligamento.

5. DESCRICAO DAS METAS QUANTITATIVAS E MENSURAVEIS A SEREM ATINGIDAS:

Identifica-se as principais metas diretamente relacionadas a atividade, eixo do programa:

5.1. Promover conhecimento técnico como preparagdo para o mercado de trabalho;

5.2. Promover inclusdo social e no mercado de trabalho;

5.3. Possibilitar a obtengdo e/ou elevacdo de renda familiar;

5.4. Disponibilizar oportunidades para praticas dos contetdos teéricos ministrados;

5.5. Contribuir para a melhoria da prestagdo dos servigos publicos;

5.6. Diagnosticar e fomentar o trabalho como resultado de diversas manifestagGes individuais
promovendo formas de desenvolvimento e de sociabilidades;

5.7. Acompanhar e avaliar o rendimento e crescimento profissional, promovendo reforgo
complementar em dificuldades detectadas; e

5.8. Valorizar o potencial humano existente no Municipio, minimizando a evasdo de méo de
obra para os grandes centros urbanos.

6. INDICADORES DE AVALIACAO E PARAMETROS PARA AFERICAO DE SEU CUMPRIMENTO:

S30 os seguintes meios e indicadores a serem o utilizados para aferi¢do do cumprimento de
metas.

1) Lista de frequéncia; "

2) Relatdrios circunstanciados;

Q Rua Tomas Rodrigues, 84 SL 200 - Aldeota | Fortaleza - Ceara, CEP: 60.175-080

Fones: (85) 3252-3350 / 3252- 3356 B CNP) 09.628.053/0001-26
Bl © /funcepe (© +55 B5 3252-3356




k(e i PRy kb i WLl AT

4 Fundacao de CUltrc
e Apoio ao Ensino,
Pesquisa e ExtensGo

www.funcepe.com.br

130

3) Avaliagdo periodicas;

4) Anilise interativa

7. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS DA PARCERIA:

7.1. Descri¢3o de receitas expressa pelo valor da parceria:

Observagdes:

(*) Valor Total da parceria corresponde ao valor da Implantagdo (RS 20.275,00) somado com 11

parcelas mensais (11 x R$ 243.562,15= RS 2.679.183,65).

Total da Parceria = RS 20.275,00+ RS 2.679.183,65= R$ 2.699.258,65
Tempo inicial da parceria sera de 12 meses sendo 1 més de
implantagdo e os demais de Aplicagdo

7.2. Descrigdo de despesas dos ¢
com as Planilhas Referenciais de

ustos diretos e indiretos (o valor total da parceria esta de acordo
Custo do Servigo apresentadas):

Valor de Valor Mensal Valor Anual (11 Valor Total da
Implantagao meses) Parceria (*)
RS 20.275,00 RS 243.562,15 RS 2.679.183,65 RS 2.699.258,65

Descrigdo de despesas com O custo da Implantagao:

Valor proposto: RS 20.275,00
[ IMPLANTACAO IBIAPINA
Discriminagao Quantidade Valor Unitario Total
Coordenador 1 RS 4.000,00 RS 4.000,00
Entrevista 2 RS 800,00 RS 1.600,00
Alimentagdo 5 RS 75,00 RS 375,00
Hospedagem 5 RS 230,00 RS 1.150,00
Transporte 1 R$ 1.300,00 RS 1.300,00
Apostilas 172 RS 25,00 RS 4.300,00
Contabilidade il RS 3.000,00 RS 3.000,00
Juridico 1 RS 3.000.00 RS 3.000,00
Informatica 1 RS 1.550,00 RS 1.550,00
TOTAL GERAL R$ 20.275,00
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Descri¢cdo de despesas com os custos da fase de Aplicagdo: \@/
DESPESAS CUSTOS DIRETOS

Discriminacao Quantidade Preco Unitario Total

Coordenador 1 RS 4.000,00 RS 4.000,00
Professores 5 RS 400,00 RS 2.000,00
Lanches dos alunos 172 RS 5,00 RS 860,00
Alimentacdo 7 RS 75,00 RS 525,00
Hospedagem 7 RS 230,00 RS 1.610,00
Transporte 1 RS 1.300,00 RS 1.300,00
Materiais Pedagogicos * 5 RS 350,00 RS 1.750,00
Material Didaticos ** 1. RS 625,82 RS 625,82
Outras Despesas *** 1 RS 659,09 RS 659,09
Bolsista | 2 RS 800,00 RS 1.600,00
Bolsista I 58 RS 1.120,00 RS 64.960,00
Bolsista llI 33 RS 1.287,00 RS 42.471,00
Bolsista IV 59 RS 1.120,00 RS 66.080,00
Bolsista V 6 RS 1.236,00 RS 7.416,00
Bolsista VI 2 RS 1.600,00 R$ 3.200,00
Bolsista VIl 4 RS 670,00 RS 2.680,00
Bolsista VIII 2 RS 2.000,00 RS 4.000,00
Bolsista IX 1 RS 2.000,00 RS 2.000,00
Bolsista X b RS 2.500,00 RS 12.500,00
Custos incorridos 10% RS 206.907,00 RS 20.690,70
ISS de nota fiscal 5% RS 20.690,70 RS 1.034,54

RS 241.962,15
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* Materiais Pedagégicos (aluguel de Notebook, Datashow e Periféricos)
** Materiais Didaticos
Discriminagdo Quantidade | Prego Unitdrio Total
Desenvolvimento 5 RS 500,00 RS 2.500,00
Didatico (ldpis, canetas, borrachas) 172 RS 12,00| RS 2.064,00
Impressao de Documentos
Termo de Bolsa 172 RS 3,00 RS 516,00
Certificado 172 RS 8,00 RS 1.376,00
Cracha (Reserva Técnica) 172 R$9,00( RS 1.548,00
TOTAL MATERIAL DIDATICO (a ser diluido durante os 11 meses do curso) RS 8.004,00
Material Didatico Mensal RS 727,64
*%** Outras Despesas
Discriminagdo Quantidade Preco Unitario Total
Aluguel de sala local 11 RS 250,00 RS 2.750,00
Mesa, cageirs; 1 4.500|  R$4.500,00
noot,impressora
TOTAL RS 7.250,00
A serem diluido em 11 meses RS 659,09
Descri¢dao de despesas mensal com os custos da Aplicagdo:
DESPESAS CUSTOS INDIRETOS
DESPESAS CUSTOS INDIRETOS
Servigos Quantidade |Honorario Total
Contabilidade 1 RS 600,00 RS 600,00
Juridico 1 RS 1.000,00 RS 1.000,00
TOTAL CUSTOS INDIRETOS RS 1.600,00
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7.3. Quadro Resumo de Aplicagdo dos Recursos Financeiros: W/
Resumo de Aplicacdo dos Recursos Financeiros (Aplicacdo):

RECEITAS DESPESAS

Valor Mensal de "

Dbl bt ained bt Custos Diretos (A) RS 241.962,15

da Parceria Custos Indiretos (B) RS 1.600,00

VALOR TOTAL (A+B
(A*8) IR 243.562,15

7.4. Descrigao de aplica¢do da verba de implantacgdo:

7.4.1. Valor proposto: RS 20,275,00 (vinte e sete mil reais)

7.4.2. Descri¢ao das despesas:
Descricao de despesas com o custo da Implantacdo:
Discriminacdo Quantidade Valor Unitario Total
Coordenador 1 RS 4.000,00 RS 4.000,00
Entrevista 2 RS 800,00 RS 1.600,00
Alimentacdo 5 RS 75,00 RS 375,00
Hospedagem 5 RS 230,00 RS 1.150,00
Transporte 1 RS 1.300,00 RS 1.300,00
Apostilas 172 RS 25,00 RS 4.300,00
Contabilidade 1 RS 3.000,00 RS 3.000,00
Juridico 1 RS 3.000,00 RS 3.000,00
Informatica 1 RS 1.550,00 RS 1.550,00

TOTAL GERAL RS 20.275,00

8. QUADRO DE DESEMBOLSO:

8.1. Parcela unica: Implantagdo em dezembro de 2022.
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8.1.1. Valor da Verba de Implantagdo: RS 20.275,00 (vinte mil, duzentos e setenta e cinco
reais).

e Apoio ao Ensino,
Pesquisa e Extensao

8.2. Parcelas mensais (registrar as parcelas referentes ao exercicio civil, compreendendo o
més previsto para inicio da parceria e o ultimo més do exercicio em curso)

Desembolso Fase de Aplicacdo

PARCELAS
Meses Exercicio 2022 Exercicio 2023
Dezembro RS 20.275,00 -
. RS 243.562,15
Janeiro —
y RS 243.562,15
Fevereiro —
Marco . RS 243.562,15
Abril . RS 243.562,15
o B R$ 243.562,15
RS 243.562,15
Junho -
RS 243.562,15
Julho -— 3
Agosto RS 243.562,15
RS 243.562,15
Setembro -
RS 243.562,15
Qutubro - >
RS 243.562,15
Novembro e
SUBTOTAL RS 20.275,00 RS 2.679.183,65
TOTAL (parcelas mensais) RS 2.679.183,65

Obs.: Os valores das parcelas sdo referentes ao periodo entre o més de inicio de vigéncia
da parceira e o término por exercicio civil. Para efeitos da fase de Aplicac3o. o exercicio de
2023 se inicia no més seguinte ao da implantacdo estimado para o més de dezembro/2022.

9. CRONOGRAMA DE EXECUGAO DE DESEMBOLSO: ‘
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FASE DE IMPLANTAGAO [@/

Elaboragdo e aprovacdo do edital de selec¢do:

A elaboragdo do edital de selecdo sera de competéncia da area juridica da FUNCEPE,
submetido a aprovagdo e analise da Procuradoria Municipal.

Divulgacdo:

A divulgagdo ficard a cargo do Municipio, que podera fazé-la através dos meios
disponiveis (afixacdo, internet, radio, etc.)

Aplicagdo e selegdo:

Mediante preenchimento de formulario de facil compreensdo, de modo a conhecer

os interessados que apresentem perfil exigidos para o beneficio e entrevista
daqueles pré-selecionados para materializar o nivel de interesse.

Aprovacado dos resultados:
A aprovacdo se materializard nos dados fornecidos e no resultado da entrevista,
com base nos critérios previamente definidos em Edital, ou seja, prioridade aos
arrimos de familia, idade superior a 18 anos, etc.

Convocagdo dos aprovados:

A convocagdo dos aprovados ficara a cargo da Prefeitura de lbiapina que podera
utilizar os meios disponiveis no Municipio, inclusive via correios.

FASE DE APLICACAO

Aulas tedricas:
Consiste em 04 horas aulas aos sabados pela manhd, a serem ministradas em
escolas da municipalidade presencial ou remotamente, em turmas de no maximo
30 alunos.

Aulas praticas:

Consiste em horas semanais, de segunda a sexta a serem ministradas nos orgaos
das areas de atuacdo previstos em Edital e definidos pelo Municipio.

10. PREVISAO DE VALOR MENSAL PARA PAGAMENTOS DE DESPESAS POR

IMPOSSIBILIDADE DE PAGAMENTO POR OPERACGES BANCARIAS ELETRONICAS
( X ) em espécie no valor maximo mensal de RS 6.125,00 (seis mil, cento e vinte e cinco
reais)

() em cheques no valor maximo mensal de RS

Ibiapina, 24 de novembro de 2022

)

LAURA MARIADEM FURLAN
Diretor Presidente . ()
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